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Sotenas kommun

Tjansteutldtande

Datum Dnr

2021-09-17 KA 2020/000887
Kommunstyrelsens forvaltning
Pia Bergenholtz, pia.bergenholtz@sotenas.se
Hallbarhetsstrateg

Motion - Inforande av miljozon i Sotendas kommun

Sammanfattning

I motionen ”Inférande av Miljézon i Sotends kommun” foreslés att utreda mojligheterna for
ett inforande av miljozon klass 1 dar det dven ska inga kartmaterial och konsekvensanalys.
Sedan motionen inkom har Sotends kommun antagit ett 15-tal av kommunernas
klimatloften, daribland nr 4 Vi stéller krav i upphandling for transportdelen i nya avtal.
Inférande av miljozon syftar till att forbattra luftkvalitén i naromradet.
Luftkvalitetsmatningar i Sotenas visar dock pa att luften ar generellt bra i kommunen. En
utredning om inférandet av miljézon bor utéver miljomassiga aspekter dven undersoka
ekonomiska och sociala effekter for det lokala naringslivet da framforallt de ekonomiska
effekterna riskerar att bli stora om inte det lokala néringslivet &r redo for denna omstéllning.
For att genomfora en utredning om inférandet av miljozon fordras konsulttjénster da
forvaltningen inte har utrymme for detta inom ordinarie arbetstid.

Beskrivning av arendet

Den 16 september 2020 inkom en motion till kommunfullmaktige fran Mathias Bruno (M)
med titeln ”Inférande av Milj6zon i Sotends kommun”.

Motionen yrkar:

- att kommunfullmaktige uppdrar at kommunstyrelsen att utreda mojligheterna for ett
inférande av miljozon klass 1.

- att den namnda utredningen ocksa innehaller en konsekvensanalys och kartmaterial 6ver de
platser som kan anses lampliga fér miljozon.

Kommunfullmé&ktige mottog motionen och beslutade 24 september 2020 att 6verlamna den
till kommunstyrelsen for beredning.

Forvaltningen har behandlat &rendet genom att kontakta berdrda verksamheter i kommunen
for att undersoka dels hur en utredning skulle kunna genomforas, dels vad som gérs inom
miljoomradet gallande transporter idag.

Sedan motionen inkom har Sotends kommun 2020-10-28 antagit ett 15-tal av kommunernas
klimatl6ften, daribland nr 4. Vi stéller krav i upphandling for transportdelen i nya avtal. Det
innebar att vi staller miljé- och klimatkrav i alla avtal dér transporter upphandlas,
exempelvis postleveranser och avfallstransporter. Vi staller ocksa miljokrav i mer an 50
procent av upphandlingar av varor och tjanster som kraver omfattande transportarbete.

Konsekvensbeskrivning

Ekonomi

For att genomfora en utredning om inférandet av miljozon fordras konsulttjéanster da
forvaltningen inte har utrymme for detta inom ordinarie arbetstid, vilket kraver utdkad
budget. Forslaget till beslut beddms kunna genomféras inom befintlig budget.
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Sotenas kommun

Regelverk

Att infora miljozon &r idag inget som krévs av kommuner utan gors frivilligt.

Arbetet for att minska miljopaverkan fran transporter kopplar bland annat till arbetet for
Agenda 2030 pa global niva och miljéomalen pa, nationell och regional niva. Pa lokal niva
kopplar fragan om miljozon till Sotenas Hallbarhetsstrategi framst vad galler fokusomradena
Hélsa och vélbefinnande samt Hallbara stader och samhéllen.

Organisation och personal

For att genomfora en utredning om inférandet av miljozon fordras konsulttjanster da
forvaltningen inte har utrymme for detta inom ordinarie arbetstid.

Forslaget till beslut bedoms kunna genomfaras inom befintlig verksamhet pa
kommunstyrelseférvaltningen.

Hallbar utveckling

Inforande av miljozon syftar till att forbattra luftkvalitén i ndromradet.
Luftkvalitetsmatningar i Sotenas visar dock pa att luften ar generellt bra i kommunen. En
utredning om inférandet av miljézon bor utéver miljémassiga aspekter aven undersoka
ekonomiska och sociala effekter for det lokala naringslivet da framforallt de ekonomiska
effekterna riskerar att bli stora om inte det lokala néringslivet ar redo for denna omstallning.
Inférande av miljozon kopplar vél an till de globala utvecklingsmalen 4. Halsa och
valbefinnande samt 11. Hallbara stader och samhéllen, vilka dven utgor fokusomraden i
Sotenas hallbarhetsstrategi.

Kommunstyrelsens forvaltnings forslag till beslut

Kommunfullmé&ktige besvarar motionen med att kommunen antagit klimatléfte om att vi
stéller krav i upphandling for transportdelen i nya avtal, vilket besvarar motionens
intentioner om att starka var position som en miljokommun och sanda signaler om att fasa ut
gamla fordon.

Motionen anses darmed besvarad.

Beslutsunderlag
Motion om inférandet av miljézon

Beslutet skickas till

Motionaren Mathias Bruno (M)
Chef Naringsliv och utveckling
Hallbarhetsstrateg

Pia Bergenholtz Per Svensson
Hallbarhetsstrateg Chef Naringsliv och utveckling

Sotends kommun
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2020-09-09

Den
svenska
modellen
Motion
Till: Kommunfullmaktige i Sotenas Kommun
Angaende: Inférande av miljozon i Sotenas Kommun
Motionar: Mathias Bruno (M)

Bakgrund

| var kommun arbetar vi aktivt med miljésatsningar av olika slag och ligger pa manga punkter
i framkant da det galler miljdarbetet. Var fordonsflotta nar det galler personbilar &r mycket
modern och vi har en stor andel elfordon som bidrar till en battre miljo. Nar det galler tunga
transporter ligger vi dock langt efter. Kommunen ager egna tunga fordon med hdg alder och
gammal teknik. Dartill bestaller kommunen en ansenlig mangd transporter av skiftande
kvalitet. Det finns leverantérer med en modern fordonsflotta och tunga fordon med
uteslutande EUROG-motorer, det finns ocksa vissa leverantérer med fordon vars alder
Overstiger 20 ar och totalt saknar EURO-klassning. | mitt Sotenas skall vi inte ha ett sadant
forfarande. | mitt Sotenas skall leverantérer till kommunen konkurrera pa lika villkor och
kommunen skall ha samma krav pa sina fordon som man staller pa underleverantorer.

Atgardsforslag

For att starka var position som en miljskommun vill jag inféra miljézon i Sotenas. Att inféra
miljézon ar en aktiv atgard for att forbattra miljon i vart naromrade. Det ar sedan den forsta
januari 2020 mojligt for kommuner att sjalva inféra miljozon. | dagslaget finns miljézon klass
1 i Stockholm, Géteborg, Malmo, Mdindal, Uppsala, Helsingborg, Lund och Umea. Sotenas
skulle med mitt forslag bli en av landets forsta kommuner att inféra miljozon och det skulle
starka vart miljdarbete.

Grundregeln fér miljozon klass 1 ar att en tung lastbil eller buss far kéra i zonen i 6 ar fran
forsta registrering, innevarande ar oraknat. Fordon som lever upp till EURO3 far kora i
miljézon i 8 ar och fordon som lever upp till EUROG far kora i miljézon.

Att kommunen skulle investera i nya, moderna och mer klimatvanliga fordon anser jag vara
forkastligt. Detta baserar jag pa att den stora investering det skulle innebara inte star i
proportion till anvandningen. Det bor for kommunens del vara avsevart mer gynnsamt att
lagga ut alla tyngre transporter pa entreprenad, vilket da aven skulle innefatta
vintervaghallning pa kommunala gator. Pa sa vis gynnas lokala entreprendrer som far en
hoégre belaggning pa sin fordonsflotta och har lattare att serva kommunen till rimliga priser.

Var i kommunen det ar mest rimligt att ha miljézon énskar jag att en utredning fran
forvaltningen fastslar men rimligt bor vara i alla tatorter och industriomraden.



2020-09-09
Den

svenska
modellen

Sammanfattning

Ett inférande av miljézon i var kommun skulle starka var position som en miljigkommun. Det
sander viktiga signaler och bidrar starkt till att fasa ut gamla och smutsiga fordon. Det skulle
forbattra forutsattningarna for en sund konkurrens. Det skulle underlatta vid upphandling da
ansvarig upphandlare inte behdver samma branschkompetens fér att kunna stalla ratt krav,
rent krasst racker skrivelsen "transporter skall folja gallande lagstiftning” och saledes har
man fatt med miljéaspekten aven i upphandlingen och det blir samma férutsattningar for alla
parter. Vid ett inforande av miljozon skulle kommunen behdva sélja de tunga fordon som inte
ar godkanda i miljozon och férslagsvis lagga de transporter man tidigare utfor i egen regi pa
entreprenad. Det starker ytterligare de lokala naringarna.

For industrins del skulle en miljézon i kommunen troligen inte innebara nagra storre
forandringar da de flesta transporter idag ar langvaga och saledes redan anpassade for
miljézon i exempelvis Goteborg och Méindal.

Yrkande:

Jag yrkar att kommunfullmaktige uppdrar at kommunstyrelsen att utreda maéjligheterna for ett
inférande av miljézon klass 1.

Jag yrkar att den namnda utredningen ocksa innehaller en konsekvensanalys och
kartmaterial over de platser som kan anses lampliga for miljozon.

For Moderaterna i Sotenas

Mathias Bruno



KOMMUNERNAS

KLIMATLOFTEN

Infor 2022

KLIMAT
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N 6o a0~ WD

. Vi har en laddplan for kommunen (ny)

. Vi klimatvaxlar tjansteresor

. Vara nya personbilar ar klimatbonusbilar *

. Vi staller krav i upphandling for transportdelen i nya avtal
. Vi deltar i Cykelframjandets kommunvelometer

. Vi anvander en klimatstyrande parkeringsplan/policy

. Vi analyserar inkopens klimatpaverkan och stiller krav i prioriterade

upphandlingar *

8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Vi minskar inkdpen av fossilbaserade engangsprodukter *

Vi mojliggor cirkuldra arbetsklader (ny)

Vi anvander cirkuldara mobler *

Vi mojliggor for medborgarna att lana/hyra produkter istallet for att kopa *
Vi mater matsvinn i offentlig verksamhet och har mal *

Vi beraknar klimatpaverkan fran maten i offentlig verksamhet och har mal *
Vi genomfor energieffektiviseringar *

Vi bygger i tra (ny)

Vi installerar solenergi *

Vi arbetar med aterbruk av byggmaterial (ny)

Vi har en koldioxidbudget *

Vi finansierar investeringar i egen verksamhet genom gron obligation *

Vi arbetar aktivt med invanarnas engagemang for klimatet (ny)

(ny) Detta ar ett nytt klimatlofte infor 2022.

*

Detta klimatlofte har forandrats nagot i jamforelse med klimatlftena infor 2021.
Klimatlofte 7 4r samma formulering men har flyttats fran plats nr. 9.



1. Vi har en laddplan for kommunen.

2. Vi klimatvaxlar tjansteresor.

3. Vara nya personbilar ar klimatbonusbilar.

4. Vi staller krav i upphandling for transportdelen i nya
avtal.




5. Vi deltar i Cykelframjandets kommunvelometer.

6. Vi anvander en klimatstyrande parkeringsplan/policy.

7. Vi analyserar inkdopens klimatpaverkan och staller krav i
prioriterade upphandlingar.

8. Vi minskar inkopen av fossilbaserade engangsprodukter.

9. Vi mojliggor cirkulara arbetsklader.




10. Vi anvander cirkulara mobler.

11. Vi mojliggor for invanarna att lana/hyra produkter
istallet for att kopa.

12. Vi mater matsvinn i offentlig verksamhet och har mal.

13. Vi beraknar klimatpaverkan fran maten i offentlig
verksamhet och har mal.

14. Vi genomfor energieffektiviseringar.




15. Vi bygger i tra.

16. Vi installerar solenergi.

17. Vi arbetar med aterbruk av byggmaterial.

18. Vi har en koldioxidbudget.

19. Vi finansierar investeringar i egen verksamhet genom
gron obligation.

20. Vi arbetar aktivt med invanarnas engagemang for
klimatet.




Faststélld av norra hélso- och
sjukvardsndmnden den 23 juni 2021




Inledning

Norra hilso- och sjukvérdsndmnden ansvarar for bestéllningen av hélso- och sjukvérd till invénarna i Amal, Bengtsfors, Dals Ed,
Mellerud, Fargelanda, Vénersborg, Trollhdttan, Uddevalla, Orust, Munkedal, Lysekil, Sotends, Tanum och Stromstads kommuner.
Inom ndmndens omrade bor cirka 274 000 invanare.

Sjukvarden ska vara jamlik, jamstdlld och likvérdig — och ges forst till de som har storst behov. Att skapa en god hélsa och
tillgodose invanarnas behov ar hogprioriterat, liksom arbetet med att féorebygga ohédlsa. Namndens uppdrag ar att foretrada
befolkningen och att verka for en god hélsa och vard pa lika villkor.

Norra hélso- och sjukvardsndmndens mal- och inriktningsdokument lyfter fram vad ndamnden vill prioritera for att uppna en
forbattring av befolkningens hélsa och sédkerstilla att invanarna far tillgang till en god hédlso- och sjukvard pa olika vardnivaer,
tandvard, insatser vid funktionsvariationer och folkhdlsoinsatser. Dokumentet ar styrande for planering av bestallningsarbetet
och for de avtal och 6verenskommelser som namnden tecknar med olika vardgivare och andra huvudmaén.

Norra hélso- och sjukvardsndmnden ansvarar ekonomiskt for all offentligt finansierad vard som nyttjas av invanaren i sitt omrade,
forutom vardvalen. Namndens verksamhet inklusive vardvalsverksamheten f6ljs upp l6pande under aret. Den slutliga uppféljningen
av namndens dverenskommelser och avtal redovisas arligen och ligger till grund for kommande ars mal- och inriktningsdokument.

Den pagaende covid-19-pandemin kommer sannolikt att paverka mojligheterna att genomfora planerade aktiviteter, och kommer
ocksd ha inverkan pa de vardoverenskommelser och avtal som tecknas med utférarstyrelser och andra aktorer.

Strategi for omstallning och regionfullméktiges 6vergripande mal

Norra hélso- och sjukvardsnamndens arbete och uppdrag styrs i forsta hand av budgeten, men dven av de av regionfullméktige
beslutade styrdokumenten. 2005 antog regionfullméktige Vision Véastra Gotalandsregionen — Det Goda Livet, som ar den langsiktiga
visionen for det fortsatta utvecklingsarbetet i Véstra Gotaland. En central del i visionen dr god hélsa som ska ges jamlikt, jamstéllt och
likvérdigt, och forst till dem med storst behov.

Det 6vergripande malet for halso- och sjukvarden i Véstra Gotalandsregionen &r att erbjuda en sammanhallen och tillganglig vard som
ges med hogsta kvalitet och patientsdkerhet, samt som alltid utgdr fran den enskilde patientens behov och erfarenheter. For att na malet
kravs en omstallning av varden for att battre mota patienternas behov och skapa mesta majliga varde av de tillgangliga resurserna.
Darfor har regionfullméaktige antagit Strategi for hélso- och sjukvardens omstéllning i Véstra Gotalandsregionen med fyra 6vergripande
utvecklingsomraden.



e Utveckla den ndra varden

e Koncentrera vard for battre kvalitet och tillgdanglighet
e Utveckla digitala vardformer och tjanster

e Fokusera pa kvalitetsdriven verksamhetsutveckling

Oavsett var man bor i regionen ska man uppleva en god tillgdnglighet. For att pa ett béttre sétt garantera tillgangligheten till vard
i Vistra Gotalands geografiska ytterkanter behver samverkan med grannregioner, liksom med Norge, stirkas. Oppettider och
sjukvardens struktur och lokaler ska vara anpassade efter de behov som finns.

Regionfullméktige har i budget fér 2022 identifierat nio 6vergripande utmaningar, varav tre omfattar hilso- och
sjukvardsnamndernas verksamhet:

- Fortsatt arbete for att na en 6kad vardproduktion i forhallande till satsade medel
- Stérka tillgéangligheten och korta vantetiderna inom hélso- och sjukvarden

- Skapa en néra hélso- och sjukvard som béttre dn idag kan moéta en utveckling med
en okande psykisk ohdlsa och de 6kande behov som finns i en dldrande befolkning

Covid-19-pandemin utgor en sjalvklar utmaning for hela hélso- och sjukvardssystemet @&ven under 2022—2023. Viruset har hallit
varlden i ett fast grepp i ett drygt ar, och inte minst hélso- och sjukvarden har utsatts for stora pafrestningar och med kort varsel
stdllt om och lyckats vdl med det primédra uppdraget att varda patienter med covid-19 och samtidigt sdkra den akuta varden.

Omprioriteringen av resurser i kombination med ett d&ndrat sokmonster hos invanarna har gjort att situationen hanterats vél, men
ocksa att delar av den planerade varden skjutits upp. Tillgdangligheten till viss vard har blivit samre och kderna langre. Dessutom
har belastningen pa de anstdllda inom hélso- och sjukvarden varit och dr mycket stor, och &ven om hélso- och sjukvardsndmnderna
inte har nagot personalansvar ar detta en angeldgen fraga i namndens partnerskap med berorda utforarstyrelser.

Vaccineringen framskrider dock i 6kande takt, och forhoppningen &r att 2022 kan bli ett ar for aterstart av stora delar av samhaillet.
Déarmed finns mojligheter for norra hélso- och sjukvardsnamnden att — parallellt med aterhamtningen och ett omfattande arbete med
det uppddmda vardbehovet — tillsammans med dgare, utforare och 6vriga bestallare utveckla och starka varden i namndens omrade
och ovriga delar av Véastra Gotalandsregionen.



Prioriterade mal
I Vistra Gotalandsregionens budget for 2022 har regionfullméktige faststallt tio prioriterade mal inklusive fokusomraden,
varav tre ber6r halso- och sjukvardsndmndernas verksambhet:

- Den medicinska kvaliteten ska 6ka och den organisatoriska effektiviteten férbattras

- Invanarnas tillgang till den vard de behover ska 6ka

- Primérvarden ska bli den naturliga ingangen for personer i behov av vard

Utover dessa har varje namnd mojlighet att faststélla ett eget mal inklusive fokusomraden.
For norra hélso- och sjukvardsnamnden géller:

- Invanarnas behov ska vara styrande for de insatser som erbjuds

Fokusomraden

For varje prioriterat mal har regionfullméktige faststéllt fokusomraden, som delvis ocksa ar formulerade som mal och som syftar till att
nd en hogre konkretionsniva. Fokusomradena ska enligt regionfullméktige ses som en form av uppdrag till namnder och férvaltningar.

Den medicinska kvaliteten ska éka och den organisatoriska effektiviteten forbdittras
- Detaljstyrning av hélso- och sjukvarden ska ersittas av tillitsstyrning
Mer ansvar, makt och befogenheter ska decentraliseras till forsta linjens chefer
- Oka antalet tillgingliga vardplatser for att minska problemet med 6éverbeldggningar
- Delar av den planerade varden pa akutsjukhusen ska flyttas till narsjukhus eller andra specialistmottagningar

Invdnarnas tillgdng till den vard de behéver ska 6ka
- Stérka tillgdangligheten och korta vantetiderna for bade forstabesok och behandling
- Oka tillgéngligheten och korta véntetiderna for barn och ungdomar med psyKkisk ohélsa
- Invanarnas tillgang till digitala vardformer ska 6ka, liksom verksamheternas anvandning av digitala 16sningar

Primdrvdrden ska bli den naturliga ingdngen for personer i behov av vard
- Vardcentraler som kan erbjuda sina patienter en fast lakarkontakt ska premieras
- Minskat behov av slutenvard pa sjukhusen genom tillskapande av fler mobila och néra vardformer
- Fortsatt utveckling av forsta linjens sjukvard for psykisk ohdlsa



Aktiviteter

I detta mal- och inriktningsdokument faststdller norra hélso- och sjukvardsnamnden aktiviteter som pa olika sétt ska bidra
till att regionfullméaktiges och namndens eget mal uppnas. I nedanstaende sammanstillning kompletteras aktiviteterna med
foljande rubriker:

Ndmndens handlingsplan Mer detaljerat om hur ndmnden avser att driva aktiviteten

Samverkanspartners Vilka av ndmndens samverkanspartners kan antas bli berérda av nimndens aktivitet?
Uppfoljning/indikatorer =~ Hur avser namnden att folja upp aktiviteten, och finns det givna indikatorer for uppféljning?
Ansvar fér uppfdljning Ansvarig tjansteperson har huvudansvaret for all uppféljning till namnden, men vem eller

vilka forvantas bistd i uppféljningen av just denna aktivitet?

De tre forsta kolumnerna (Aktivitet, Namndens handlingsplan, Samverkanspartners) faststdlls av norra halso- och sjukvardsnamnden.
De tva sista (Uppfoljning/indikatorer, Ansvar for uppféljning — markerade med denna féarg) ror i forsta hand forvaltningens uppfoljning
infor aterrapportering till namnden, och kan darfor 16pande justeras av ansvarig tjansteperson.

Uppfdljning

Uppféljningen av regionfullmédktiges respektive norra hélso- och sjukvardsnamndens eget mal kommer att faststéllas i en
uppfoljningsplan for detaljbudget 2022. I uppféljningsplanen kommer ocksa att inga vilka matt och medel namnden kommer
att anvénda sig av vid bristande foljsamhet till uppdrag och aktiviteter samt bristande féljsamhet vad géller ingangna avtal och
overenskommelser.



Den medicinska kvaliteten ska dka och den organisatoriska effektiviteten forbattras

Det 6vergripande malet for halso- och sjukvarden i Vistra Gotalandsregionen &r att erbjuda en vard som dr sammanhallen,
patientsdker och av hogsta kvalitet, och som alltid utgar fran den enskilda patientens behov och erfarenheter. Detta ska i ett
langre perspektiv forebygga sjukdom och minska behovet av vardinsatser och lidande hos patienten, samtidigt som samhaéllets
resurser anvands pa mest effektiva stt.

Hela vart samhélle, men i synnerhet hélso- och sjukvarden, har utsatts for omfattande pafrestningar till f6ljd av covid-19-pandemin.
Stora vardresurser har avsatts for att mota patienter som insjuknat i covid-19 och andra behov har fatt sta tillbaka, vilket bland annat
resulterat i langre koer och véantetider till delar av specialistvarden. Under forutsattning att de akuta pafrestningarna till foljd av
pandemin minskar under 2021, kommer de kommande dren att praglas av ett arbete for att aterstdlla hdlso- och sjukvarden till ett
mer normalt lage.

Brister i tillgdngligheten och en stressig arbetsmiljo for personalen ar dock inget som skapats enbart av covid-19-pandemin.
Losningarna finns i stor utstrackning inom varje verksamhet eller pa den enskilda vardavdelningen, och detaljstyrningen av
hélso- och sjukvarden maste darfor ersattas av tillitsstyrning dar ansvar, makt och befogenheter decentraliseras till chefer och
deras medarbetare. For hélso- och sjukvardsnamnderna innebér detta ett arbete for att tillsammans med dgare och utférare skapa
forutsattningar for en tillitsbaserad styrning och inte minst uppféljning.

Antalet 6verbeldggningar pa Véstra Gotalandsregionens sjukhus maste minska. Darfor krévs ett fortsatt utvecklingsarbete pa
sjukhusen med fokus pa att skapa fler tillgéngliga vardplatser, men det krdvs ocksa en utvecklad samverkan mellan primérvard,
kommuner och sjukhus. Det finns flera goda exempel pa sadant arbete, exempelvis for att mojliggora tidigare hemgang for
utskrivningsklara patienter. En viktig komponent &r att halla nere antalet vardskador och vardrelaterade infektioner, som annars
riskerar att férldnga en patients sjukhusvistelse.

Det éar fortsatt viktigt att arbeta for att minska lakemedelsanvandningen bade inom primérvarden sasom inom sjukhusvarden.
Sarskilda insatser ska riktas till personer som har flera olika ldkemedel. Lakemedelsdokumentation ska folja patienten genom varden.

For att skapa effektiva produktionsenheter och ge akutsjukhusen majlighet att fokusera pa de patienter som behover akutsjukhusets
resurser, ska delar av den planerade varden pa akutsjukhusen flyttas ut till narsjukhus eller andra specialistmottagningar. Primarvarden
ska vara den naturliga ingdangen for personer i behov av vard (se sarskilt mal om detta nedan).



Den medicinska kvaliteten ska 6ka och den organisatoriska effektiviteten forbattras

Namndens aktivitet Namndens handlingsplan Samverkanspartners Uppféljning/indikatorer Ansvar for uppfoljning

Félja kvaliteten i varden Foljs bland annat genom ater- | Patientnamnden Antal lakemedelsgenomgangar | Enhet patientsdkerhet
‘3:")";’ O A rapportering till namnden av: NU-sjukvarden Forskrivning av beroende- Enhet kvalitetsdriven
atgaraer - Sjukvard i Véstra Gotalands- framkallande likemedel verksamhetsutveckling, team

regionen med fokus pd Upphandlade sjukhus

kunskapsstod psykisk halsa
sjukhusbaserad vard Tandvarden

Forskrivning av psykofarmaka

I . . Berérda VOK-handlaggare
- Pr|marvardsrapport Hablllterlng & Hélsa Antal Vardskador OCh Vard-

; skerhetsberittel relaterade infektioner Berorda regionutvecklare
- Patientsakerhetsberittelse Regionhilsan

- Regional handlingsplan for

utfo i ardval
Okad patientsakerhet 2022 orare ihom varava

) vardcentral och vardval
- Arlig uppféljning av kvalitets- | rehab
indikatorer inom psykiatrin

- Arlig uppfoljning fran
patientndmnden

Namnden ska infor 2022 fast-
stalla plan for aterrapportering
av ovanstaende rapporter.

| samband med respektive
rapport ska ndmnden ta
stallning till om berord/-a
utforare ska bjudas in for att
redovisa genomforda och
planerade atgarder samt
resultat av dessa.




Fokusomrdde

Detaljstyrning av hélso- och sjukvarden ska erséttas av tillitsstyrning

Namndens aktivitet

Namndens handlingsplan

Samverkanspartners

Uppféljning/indikatorer

Ansvar for uppfoljning

Arbeta for en hogre grad
av tillitsbaserad styrning
och uppféljning inom
némndens ansvarsomrdde

Kunskapshojande aktiviteter
inom namnden

Teckna vardéverenskommel-
ser, avtal och uppféljnings-
planer som uppmuntrar en
tillitsbaserad styrning och
uppfoéljning

Dialog med utférarna pa
politisk niva och tjanste-
personsniva

NU-sjukvarden
Upphandlade sjukhus
Tandvarden
Habilitering & Halsa
Regionhalsan

Utforare inom vardval
vardcentral och vardval
rehab

Genomforda aktiviteter
(utbildningar/workshops etc)
inom ndmnden

Att utforarna |l6pande rapporte-
rar avvikelser och liknande pa
ett tillitsfullt satt

Ansvarig tjansteperson
Berérda VOK-handliggare

Berdrda regionutvecklare

Fokusomrdde

Oka antalet tillgingliga vardplatser for att minska problemet med 6verbeliggningar

Namndens aktivitet

Namndens handlingsplan

Samverkanspartners

Uppféljning/indikatorer

Ansvar for uppfoljning

Verka for att mobil vard
utgdr fran ndrsjukhusen

Bevaka att krav om mobil
vard finns med i underlag for
upphandling samt i
kommande avtal

Upphandlade sjukhus

Folja utvecklingen av mobil vard
som utgar fran narsjukhusen

Enhet produktionsstyrning
och kopt vard

Fokusomrdde

Delar av den planerade varden pa akutsjukhusen ska flyttas ut till ndrsjukhus eller andra specialistmottagningar

Namndens aktivitet

Na@mndens handlingsplan

Samverkanspartners

Uppféljning/indikatorer

Ansvar for uppfoljning

Utreda férutsdttningarna
att flytta specialiserad
vdrd frén NAL till
ndrsjukhus eller andra
specialistmottagningar

Namnden ska infor 2022 fast-
stalla uppdrag om utredning
enligt denna aktivitet

NU-sjukvarden
Upphandlade sjukhus

Koncernstab hélso- och
sjukvard

Foljer av namndens uppdrag och
kommande aterrapportering

Berérda VOK-handlaggare

Koncernstab halso- och
sjukvard




Invanarnas tillgang till den vard de behover ska 6ka

God tillgang till halso- och sjukvarden ar en mycket prioriterad fraga. Alla invanare ska fa den akuta och den planerade vard de
behover i ratt tid, och hogprioriterat i nartid ar val fungerande ambulansverksamhet, férbattrade floden pa akutmottagningarna
och kortare véntetider. En viktig del av 16sningen é&r att vard som patienten behéver ofta ska finnas néra. I den nara varden ingar
vard inom primérvarden, tandvarden eller i patientens hem samt 6ppen specialiserad vard utanfor de stora akutsjukhusen, vid
mindre sjukhus, pa distans eller andra 6ppna vardformer. 1177 via telefon eller web ska vara den enkla végen in i varden, och
kunna erbjuda ett utékat utbud av tjdnster.

All verksamhet inom hélso- och sjukvarden maste ses ur patientens perspektiv och kvalitet ska framfor allt definieras utifran ett
patientperspektiv. Hélso- och sjukvarden ska darfor préaglas av personcentrerad vard. Personcentrerad vard innebar att i hogre grad
fokusera pa de resurser varje person har samt vad det innebdr att vara méanniska och i behov av vard.

De regionala utvecklingsplanerna for vuxen- respektive barn- och ungdomspsykiatri som regionfullméktige fattat beslut om, géller
som styrdokument fér specialistpsykiatrin i Véstra Gotalandsregionen. Personer med psykisk ohilsa® ska ha tillgang till en jamlik,

kunskapsbaserad, siker vérd och omsorg av god kvalitet. Overgéngen frén barn- och ungdomspsykiatrin till vuxenpsykiatrin méste
sakerstédlla att tidigare kunskaper och vardinsatser inte gar forlorade, sa att en fortsatt god vardkvalitet kan upprétthallas.

Med anledning av fortsatt langa vantetider har samtliga hélso- och sjukvardsnamnder lagt ett uppdrag om insatser for att 6ka
tillgdngligheten till barn- och ungdomspsykiatrin. I slutrapporten presenterades ett antal férslag, bland annat att skapa en regional
enhet for att samla inflédet ('"En vdg in'), och det ar viktigt att forslagen genomfors enligt handlingsplanen.

Genom inforandet av Framtidens vardinformationsmiljo (FVM) skapas forutsattningar for att invanarnas tillgang till digitala
vardformer, liksom verksamhetens anvdndning av digitala l6sningar, kan 6ka. Covid-19-pandemin har paskyndat utvecklingen
av digitala arbetsformer samt anvandandet av digitala vardformer och tjanster, vilket maste tas till vara.

Viktiga steg mot en 6kad digital tillganglighet har tagits under det senaste aret. Nu starks ambitionen ytterligare genom att
infora krav pa digital mottagning pa alla vardcentraler i regionen. Regionen ska bejaka denna utveckling, men maste samtidigt
verka for fortsatt hog patientsdkerhet och ett effektivt utnyttjade av halso- och sjukvardens samlade resurser.

! Psykisk ohdlsa anvands hér, enligt den mest vedertagna definitionen (se bland annat Folkhadlsomyndigheten), ett samlingsbegrepp
for tillstand av olika svarighetsgrad och varaktighet — psykiska besvir, psykiatriska tillstand och psykiska sjukdomar/syndrom.



Invanarnas tillgang till den vard de behover ska oka

Namndens aktivitet

Namndens handlingsplan

Samverkanspartners

Uppféljning/indikatorer

Ansvar for uppfoljning

Sdikerstdlla att rekommendationerna i
”Hidilso- och sjukvdrdens utbud och
lokalisering i Vdstra Gotaland” (RS
april 2021) omhdndertas

Foljer av ndmndens
kommande beslut om
rapporten och dess
rekommendationer

NU-sjukvarden
Upphandlade sjukhus
Tandvarden
Habilitering & Halsa
Regionhélsan

Utfoérare inom vardval
vardcentral och vardval
rehab

Foljer av namndens
kommande beslut om
rapporten och dess
rekommendationer

Berdrda VOK-
handlaggare

Fokusomrdde

Starka tillgangligheten till forsta besok och behandling

Namndens aktivitet

Namndens handlingsplan

Samverkanspartners

Uppféljning/indikatorer

Ansvar for uppfoljning

Félja maluppfyllelsen till den nationella
vdrdgarantin, vid behov vidta datgcdirder

Redovisning av malupp-
fyllelse vid varje samman-
trade, kontinuerligt
stallningstagande till
moijliga atgarder

NU-sjukvarden
Upphandlade sjukhus
Regionhalsan

Utfoérare inom vardval
vardcentral och vardval
rehab

Uppfoljning av de dtgarder
namnden beslutar om

Enheten for
produktionsstyrning
och kopt vard

Berérda VOK-
handlaggare

Félja att rekommendationerna i rapport
’1177 Vardguiden pa telefon’
omhdindertas

Kompletteras ndir regionstyrelsens
utredning om 1177 presenteras
(prelimindrt forsta kvartalet 2022)

Begdra aterrapportering av
1177 Vardguiden pa
telefons genomforda
atgarder, samt resultat av
atgarderna

Dialog med Regionhélsan
pa politisk niva och
tjanstepersonsniva

Halso- och
sjukvardsstyrelsen

Regionhalsan

Uppféljning av begard ater-
rapportering. Har rekommen-
dationerna omhandertagits,
vilka konkreta atgarder har
vidtagits och vad ar
resultaten?

VOK-handlaggare
Regionhalsan




Fokusomrdde

Oka tillgangligheten och korta vintetiderna for barn och ungdomar med psykisk ohilsa

Namndens aktivitet

Namndens handlingsplan

Samverkanspartners

Uppféljning/indikatorer

Ansvar for uppfoljning

Félja det regionala uppdraget for att
Oka tillgdngligheten inom barn- och
ungdomspsykiatrin, samt vid behov
vidta atgéirder

Lépande aterkoppling till
namnden

Samordningsrad barn-
och ungdomspsykiatri

Maluppfyllelse till
vardgarantin, barn- och
ungdomspsykiatri

Utsett agarstod i
utvecklingsarbetet,
tillsammans med
enheten for
produktionsstyrning
och kopt vard

Fokusomrdde

Invanarnas tillgang till digitala vardformer ska 6ka, liksom verksamhetens anvandning av digitala I6sningar

Namndens aktivitet

Namndens handlingsplan

Samverkanspartners

Uppféljning/indikatorer

Ansvar for uppfoljning

Verka for att inom ramen fér éverens-
kommelser och avtal 6ka anvindandet
av digitala vardformer ndr sa ér
lémpligt, och sdkra tillgang till fysisk
vard ndr digital vardform dr otillréick-
ligt, i syfte att skapa jimlik vard

Dialog med beroérda
utforare pa politisk niva
och tjanstepersonsniva

Arbete med Overens-
kommelser och avtal

Samtliga kommuner i
namndens omrade

NU-sjukvarden
Upphandlade sjukhus
Tandvarden
Habilitering & Halsa
Regionhdlsan

Utforare inom vardval
vardcentral och vardval
rehab Koncernstab
hélso- och sjukvard

Enligt uppfoljningsplaner/
motsvarande i vardéverens-
kommelser, Krav- och
kvalitetsbok samt avtal

Berdrda VOK-
handlaggare

Berorda
regionutvecklare

Koncernstab halso-
och sjukvard




Primarvarden ska bli den naturliga ingangen for personer i behov av vard

Kontinuiteten i den nédra varden behover forbattras. Vardkedjor bryts for ofta och det &r sarskilt bekymmersamt for dldre, multisjuka
och personer med funktionsvariationer. For att fa en béttre kontinuitet fér den vardsokande bor patienten fa en fast vardkontakt eller
vardkoordinator. Halso- och sjukvardsstyrelsen premierar de vardcentraler som erbjuder sina patienter en fast lakarkontakt, och
norra hélso- och sjukvardsnamnden foljer nogsamt effekterna av detta.

En sammanhallen hélso- och sjukvard ar sarskilt viktig for de mest sjuka dldre, patienter med kroniska sjukdomar och mangbesokare.
Dessa patientgrupper har ofta flera vardgivare, manga 6ppen- och slutenvardstillfallen och ett behov av kommunala omsorgsinsatser
vilket forutsatter en god samverkan mellan vardens olika organisatoriska delar. En utveckling av arbetssétt som flyttar varden
narmare patienten, mobila insatser dér varden erbjuds i patientens hemmiljo, ska stédrka tillgangligheten och utveckla varden
ytterligare.

Psykisk ohdlsa rdknas i dag som ett av de stora folkhélsoproblemen. Det finns ett samband mellan psykisk ohélsa och socioekonomiska
faktorer som arbetsloshet, 1ag medelinkomst och utbildningsniva, vilket gor arbetet for béttre psykisk hélsa till en av hérnstenarna i en
jamlik hélsa i befolkningen. Dessutom &r den pagaende covid-19-pandemins paverkan pa den psykiska ohélsan inte fullt ut kartlagd an,
men kan fa stor betydelse for hdlso- och sjukvarden och det mer allménna folkhédlsoarbetet de narmaste aren.

Psykisk ohélsa omfattar allt fran brist pa psykiskt vélbefinnande till psykisk sjukdom. Det innebér att det finns olika behov av
stod, hjalp och behandling beroende pa hur allvarlig ohélsan &r. Principen om stegvisa vardinsatser &r viktig, och det ar av stor
betydelse att alla vardnivaer fullféljer det uppdrag och ger den behandling som anges i nationella och regionala riktlinjer.

Satsningen *Ungas psykiska hélsa’ med sdrskilda tillaggsuppdrag till fyra vardcentraler i norra hélso- och sjukvardsnamndens
omrade, har efter goda resultat inforlivats i Krav- och kvalitetsboken. Darmed foérvantas samtliga vardcentraler ha kompetens och
kapacitet att ge mer evidensbaserad psykiatrisk behandling, och erbjuda en 6kad tillgdnglighet fér unga med psykisk ohédlsa. Med en
vdl fungerande forsta linjens vard for psykisk ohélsa avlastas dessutom den psykiatriska specialistvarden, vilket ger mojlighet till
forbattrad vard for patienter med behov av specialistvard.



Primarvarden ska bli den naturliga ingangen for personer i behov av vard

Fokusomrdde

Minskat behov av slutenvard pa sjukhusen genom tillskapande av fler mobila och néara vardformer

Namndens aktivitet

Namndens handlingsplan

Samverkanspartners

Uppféljning/indikatorer

Ansvar for uppfoljning

Verka for att mobil vard finns
tillgdnglig i ndmndens samtliga
kommuner

Utifran genomford
kartlaggning av den mobila
varden foresla atgarder for
att nd en jamlik vard

Sakerstalla att mobil vard
nar samtliga skora
personer i behov av
sjukvard i hemmet

Sakerstadlla att samverkan
mellan kommunal och
regionfinansierad primar-
vard samt specialistvard
optimeras

Samtliga kommuner i
namndens omrade

NU-sjukvarden
Upphandlade sjukhus

Utférare inom vardval
vardcentral och vardval
rehab

Antal besok

Malgrupper som nas av mobil
vard

Antal undvikbara
aterinskrivningar

Data & Analys

Berérda VOK-
handlaggare och
regionutvecklare

Utvdirdera och vid behov fortsatt
utveckla samverkande sjukvdrd
som koncept

Namnden ska ge forvalt-
ningen i uppdrag att
utvardera konceptet
samverkande sjukvard
samt vid behov foresla
atgarder

Samtliga kommuner i
namndens omrade

NU-sjukvarden
Regionhdlsan

Utforare inom vardval
vardcentral och vardval
rehab

SOS Alarm

Foljer av kommande utvardering

Ansvarig tjansteperson

Verka for att 6ka samarbetet
inom Vardsamverkan Fyrbodal

Namnden ska initiera
aktiviteter utifran dialoger
med kommuner, brukare
och utforare

Samtliga kommuner i
namndens omrade

NU-sjukvarden

Arbete pagar ...

Ansvarig tjansteperson




Vid behov initiera aktivi-
teter utifran beslutade
lansgemensamma avtal
och dverenskommelser

Regionhalsan
Tandvarden
Habilitering & Halsa

Utforare inom vardval
vardcentral och vardval
rehab

Arbeta for att familje- och
ungdomscentraler etableras i
varje kommun

Dialog med kommuner och
berérda utforare

Samtliga kommuner i
namndens omrade

Regionhalsan

Utférare inom vardval
vardcentral och vardval
rehab

Antal kommuner med etablerad
familje- och/eller ungdomscentral

VOK-handliggare
Regionhalsan

Bevaka beslut om ’Féirdplan -
léinsgemensam strategi for god
och nédira vard’, och vidta
atgdrder vid behov

Strategin tas upp i namnden
sa snart den ar faststalld, for
stallningstagande kring

fortsatt omhandertagande

Samtliga kommuner i
namndens omrade

Vardsamverkan
NU-sjukvarden
Upphandlade sjukhus
Tandvarden
Habilitering & Halsa
Regionhdlsan

Utfoérare inom vardval
vardcentral och vardval
rehab

Foljer av namndens beslut med
anledning av strategin

Dialog med
Vardsamverkan

Berdrda VOK-
handlaggare




Fokusomrdde

Fortsatt utveckling av forsta linjens sjukvard for psykisk ohalsa

Namndens aktivitet

Namndens handlingsplan

Samverkanspartners

Uppfodljning/indikatorer

Ansvar for uppfoljning

Folja utvecklingen av arbetet med
forsta linjen for alla invanare med
psykisk ohéalsa pa vardcentralerna
(inklusive UPH)

| dialog med kommunerna
tydliggbra forsta linjens
arbete med psykisk halsa
pa vardcentraler

Samtliga kommuner i
namndens omrade

Utférare inom vardval
vardcentral och vardval
rehab

Antal och andel invanare som far
vard for psykisk ohédlsa inom

vardval vardcentral

Kunskapsstod psykisk
halsa

Enhet vardval och
fordjupad uppfoljning




Invanarnas behov ska vara styrande for de insatser som erbjuds

Den véard som bedrivs i Véstra Gotalandsregionen ska vara jamlik for alla invanare och ta hansyn till samtliga diskrimineringsgrunder.
Varden ska vara likvardig och patientanpassad sa att diagnostisering och behandlingar utfors pa jamlika och jamstallda villkor.

Det nationella malet for folkhélsopolitiken &r att skapa samhélleliga forutséattningar for en god och jamlik hélsa i hela befolkningen
och sluta de paverkbara hélsoklyftorna inom en generation. For att da detta mal har atta malomraden utpekats, bland annat Det tidiga
livets villkor (nr 1), Levnadsvanor (nr 6) samt En jamlik och hélsofrdmjande hélso- och sjukvard (nr 8). Inom dessa omraden finns
stora mojligheter att gora skillnad for befolkningens hélsa.

I namndens uppdrag ingdr att verka for en béttre folkhélsa i samarbete med andra samhallsaktorer. Uppdraget giller befolkningen i alla
aldersgrupper. Tidiga insatser ar avgorande for en god och jamlik hilsa oavsett om det géller insatser tidigt i livet eller tidigt i ett begyn-
nande ohdlsotillstand. En viktig del i detta arbete ar de tidiga hembesok som barnavardscentralerna ska erbjuda alla férstagangsforaldrar.
Nar det gller livsstilssjukdomar som exempelvis krans-karlsjukdom, stroke, cancer och diabetes dr hdlsosamma levnadsvanor det som
forebygger detta bést. Det minskar dven depression, psykiska ohélsa och 6vervikt.

En patient ska inte beh6va kdnna av organisatoriska granser dar vard fordr6js pa grund av att olika vardnivaer tvistar om vem som béar
ansvaret. For ett mer ordnat omhandertagande for patienter som ar i behov av bade sjukhusvard och kommunal hélso- och sjukhusvard,
maste fler samordnade individuella planer (SIP) uppréttas. Inte minst &r det ett viktigt verktyg nér patienter som anses medicinskt
fardigbehandlade ska omhédndertas av den kommunala hélso- och sjukvarden.

Den enskilda individen har unika mojligheter att paverka sin egen hédlsa men behover hjélp och stéd. Hér har hélso- och sjukvarden en viktig
roll utifran sitt hdlsoframjande uppdrag. Genom att arbeta aktivt med insatser, bade riktade och generella, kan man skapa forutsattningar for
en egenvard som forbattrar och bevarar en god hélsa. Har spelar primérvardens férebyggande och hélsoframjande arbete en central roll.

Uppféljning av vardoverenskommelser och Krav- och kvalitetsbocker ska synkroniseras sa att norra halso- och sjukvardsnamnden
kan félja patientens hela vardprocess.



Invanarnas behov ska vara styrande for de insatser som erbjuds

Fokusomrdde
Jamlik halsa

Namndens aktivitet

Namndens handlingsplan

Samverkanspartners

Uppféljning/indikatorer

Ansvar for uppfoljning

| folkhalsoraden arbeta for
hélsoframjande insatser som
fokuserar pa goda och jamlika
livsvillkor och goda levnads-
vanor. Sarskilt fokus pa att skapa
forutsattningar for:

o tidiga insatser

e insatser till barn och unga i
syfte att framja fullféljda
studier

o framja utveckling av sprak-
forstaelse for barn i tidig alder
o kraftsamla for goda livsvillkor
i alla aldrar sasom
o framja goda kost- och
motionsvanor samt
tandhalsa
o arbeta i enlighet med den
nationella ANDTS-strategin

Arbete utifran faststallt
arshjul

Gemensamt
inriktningsdokument for
arbetet, med
utgangspunkt i Mal och
inriktning, arshjul etc

Kontinuerlig
aterrapportering till
namnd, tematiskt?

Samtliga kommuner i
namndens omrade

Folja upp aktiviteter i raden

Arlig uppfdljning i samband
med namndens samlade
avtalsuppfoljning

Avdelning social hallbarhet

Verka fér en jiimlik vard oavsett
geografisk hemvist

Utreda eventuella
skillnader i tillgang till och
resultat av vard, samt vid
behov vidta atgarder

Namnden ska infor 2022
faststalla uppdrag om
utredning enligt ovan

Kunskapscentrum for
jamlik vard
NU-sjukvarden
Upphandlade sjukhus

Tandvarden

Habilitering & Halsa

Uppfdljning av att namnden
faststallt uppdrag och att
uppdraget slutforts/redovisats

Fortsatt uppfoljning ar avhangig
eventuella slutsatser och
rekommendationer

Ansvarig tjansteperson

Kunskapscentrum for
jamlik vard




Regionhalsan

Utfoérare inom vardval
vardcentral och vardval
rehab

Fokusomrdde

Personer med skadligt bruk/beroende

Namndens aktivitet

Namndens handlingsplan

Samverkanspartners

Uppfodljning/indikatorer

Ansvar for uppfoljning

Félja forskrivning av beroende-
framkallande likemedel i bade
primérvdrd och specialistvard

Kontinuerligt félja upp
forskrivning av
beroendeframkallande
ldkemedel

NU-sjukvarden
Upphandlade sjukhus

Utforare inom vardval
vardcentral och vardval
rehab

Forskrivning av beroende-
framkallande lakemedel

VOK-handlaggare
NU-sjukvarden

Regionutvecklare vardval
vardcentral

Arbeta for en utvecklad och tydlig
samverkan i integrerade mottag-
ningar mellan kommunerna och
regionen i beroendevdrden,
exempelvis Mini-Maria

| dialog med Regionhalsan
och berérda kommuner
arbeta for att ta fram
samverksansavtal

Samtliga kommuner i
namndens omrade

Regionhalsan

Antal samverkansavtal/startade
verksamheter

VOK-handlaggare
Regionhalsan
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Aktiviteter i Sotenas Kommun
Tisdag

19/10

kI 17:30-18:30

‘Onsdag

20/10
kl 16-18

Torsdag

21/10
kl 17-18

kl 18-19:30

Fredag

22/10
kl 12-12:45

Lordag

23/10
kl 10-1

Hela

veckan!

Vill du lara dig mer om klimatlaget? - &

www.hallba rhetsfestivalen.org/prog ram

allvarligt men inte hopplést.
Forelasning pa Symbioscentrum

Oppet hus: Sotenés Marina e N
Atervinningscentral ) ¢

Plogga med IK Granit - Motésplats pa_’_
parkeringen i Vajern. sy
&
Forelasning om forenlngsdemé'l-(r?,tg '
Kulturhuset Hav & Land
Lunchseminarium: Spokgarn i havet —hi |
problem och lésningar. Dlgltalt

b )

. '_-" s 1
Plogga med IK Granit - Barn oclg ¥
vuxengrupp. Bovallstrand A R

Vandra hallbart. Utgangspunkt T'umlaren SN
runt Klevekilen. i

Vandra kring Tésteréds}vatt?erh._; LT A

Lis mer om alla aktiviteter har:
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Kostpolicy for Sotenas kommun

Inledning

Mat och méltider dr centrala i véra liv, som njutning, killa till glddje, som mdtesplatser
och kulturbdrare. Matvanorna har ocksa stor betydelse for hilsan och vélbefinnandet 1
alla aldrar. Maltiden ska ge néring, stimulans, tid for avkoppling och trevlig samvaro
samt frimja en hallbar utveckling. Maltidsupplevelsen paverkas till stor del av
individuella forvintningar varfor matgastens mojlighet till dialog, inflytande och
paverkan kring méltiden ar viktig.

Bakgrund och syfte

Kommunen har en gemensam maltidsenhet for barn, ungdomar och dldre dér
kostpolicyn ska vara ett styrande och védgledande dokument 1 det dagliga arbetet.
Kostpolicyn ska ocksé anvindas vid planering och uppfoljning av maltidsverksamheten.
For 6vriga berorda kommunala verksamheter och verksamheter som, pa uppdrag eller
genom avtal med kommunen, bedriver tillagning och/eller forsiljning av livsmedel och
caféverksamhet, ska policyn ses som ett vigledande dokument.

Naring
Maltiderna ska vara néringsriktiga, goda, omvéxlande och anpassade efter matgésternas
behov. Detta efterfoljs genom att verksamheten foljer Livsmedelsverkets riktlinjer samt

att man ska ta tillvara pa sensoriska kvalitetsvirden som doft, smak, utseende,
konsistens och néringsinnehall genom att i mojligaste mén serveras nylagad.

Kvalité

Mat och maltider ska préglas av ett tydligt kvalitets- och servicetinkande genom hela
maltidsverksamheten. Detta ska goras i samarbete med bestidllande verksamheter dar
gillande lagstiftning och nationella riktlinjer f6ljs sa som Livsmedelsverkets riktlinjer
for forskola, skola och dldreomsorg samt rekommendationer for specialkost och
anpassad kost. All berord personal har ritt kompetens for det arbete man ska utfora.

Maltidsmiljo

Alla méltider ska serveras 1 en lugn och trevlig miljo dér gisten dr i fokus och far ha
inflytande och kénna delaktighet. Maltiden skall vara en upplevelse av syn, smak, doft,
matgladje, gott bemdtande och gemenskap.
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Hallbar utveckling och upphandling

Kommunens méltider ska genomsyras av ett ansvarstagande gentemot mil;jo,
demokratiska, ekonomiska och sociala aspekter. Upphandling och hantering av
livsmedel ska stimulera miljoriktiga och etiska inkép. Kommunens méltidsverksamhet
ska arbeta for en hallbar utveckling och préglas av ett hilsofrdmjande synsitt.

Kommunen arbetar aktivt for att minimera matsvinn samt att efterstriva att 6ka andelen
ekologiska och nirproducerade livsmedel. Kommunen efterstridvar dven att minska
miljopaverkan genom att arbeta for att avfall kéllsorteras och minska koldioxidutslépp.
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