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Övergripande bestämmelser för Kommunstyrelsen och övriga 
nämnder 
Utöver vad som föreskrivs om kommunal nämnd i kommunallagen gäller 
bestämmelserna i detta reglemente. 
 
§ 1 Ansvar och rapporteringsskyldighet 
Samtliga nämnder ska se till att deras verksamhet bedrivs i enlighet med de mål, 
strategier och riktlinjer som fullmäktige har bestämt, de föreskrifter som kan finnas i lag 
eller förordning samt bestämmelser för respektive nämnd i detta reglemente. 
 
Respektive nämnd ansvarar inom sitt verksamhetsområde; 

• de uppgifter som åligger kommunen och som följer av lag eller annan författning 
• genomförandet av nämndens inriktningsdirektiv för mandatperioden 
• den interna kontrollen 
• arkivvården inom sitt verksamhetsområde 
• behandling av personuppgifter enligt dataskyddsförordningen (GDPR) 
• information och kommunikation. Informationen ska ske i enlighet med 

kommunens övergripande riktlinjer för information och kommunikation 
• IT-verksamheten, inklusive de IT-system som finns till stöd för verksamheten 
• fullgör i övrigt de uppgifter Kommunfullmäktige uppdrar åt nämnden 
• ska med uppmärksamhet följa utvecklingen inom sitt ansvarsområde samt ta 

erforderliga initiativ till följd av detta 
• att själv eller genom ombud föra kommunens talan i alla mål och ärenden 
• att i sådana mål och ärenden där nämnden har till uppgift att föra kommunens 

talan träffa överenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, ingå 
förlikning och sluta annat avtal  

• att se till att verksamheten bedrivs inom de ekonomiska ramar som angetts av 
Kommunfullmäktige och i enlighet med de mål och riktlinjer som fullmäktige 
har bestämt, de föreskrifter som kan finnas i lag eller förordning samt 
bestämmelser i detta reglemente 

• att nämnden regelmässigt rapporterar till fullmäktige hur verksamheten 
utvecklas och hur den ekonomiska ställningen är under budgetåret 

• att medverka till förslag till långsiktiga planer. Nämnden ska också fastställa 
årliga verksamhetsplaner, fördela resurser samt följa upp och utvärdera 
verksamheten inom de ekonomiska ramarna och de av Kommunfullmäktige 
fastställda målen  

• att samverka med övriga verksamheter i kommunen utifrån ett helhetsperspektiv 
för kommunen 

 
§ 2 Personalpolitisk verksamhet  
Styrelsen/nämnden är anställningsmyndighet för personal vid dess förvaltning med 
undantag för förvaltningschef som anställs av styrelsen. Styrelsen och nämnderna har 
hand om personalfrågor inklusive arbetsmiljöfrågor inom sitt respektive 
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verksamhetsområde med undantag av de frågor som anges i § 8 i Kommunstyrelsens 
reglemente. 
Styrelsen/nämnden ansvarar också för att skriftligt fördela uppgifter i det systematiska 
arbetsmiljöarbetet till förvaltningscheferna. 
 
§ 3 Särskilda uppgifter – Medborgarförslag 
Medborgarförslag, där fullmäktige överlåtit till styrelsen eller nämnd att fatta beslut, ska 
om möjligt beredas så att styrelse eller nämnd kan fatta beslut inom ett år från det att 
förslaget väcktes i fullmäktige. 
  
Nämndens arbetsformer 
§ 4 Sammansättning 
Nämndens sammansättning anges i respektive nämnds reglemente. 
 
Mandattiden räknas från och med årsskiftet närmast efter det år då val förrättats till och 
med årsskiftet efter att nästa val förrättats. 
 
Ordförande, förste vice ordförande och andre vice ordförande väljs för samma period. 
 
§ 5 Ersättarnas tjänstgöring 
Om en ledamot är förhindrad att inställa sig till ett sammanträde eller att vidare delta i 
ett sammanträde ska en ersättare tjänstgöra i ledamotens ställe.  
 
En ledamot som inställer sig under pågående sammanträde har rätt att tjänstgöra även 
om en ersättare har trätt in i ledamotens ställe. Dock bör pågående ärende avgöras innan 
byte sker.  
 
Om inte ersättarna väljs proportionellt ska ersättarna tjänstgöra enligt den av full-
mäktige mellan dem bestämda ordningen.  
 
En ersättare som har börjat tjänstgöra har dock alltid företräde oberoende av tur-
ordningen. Om styrkebalansen mellan partierna därigenom påverkas bör en ersättare 
som inställer sig under pågående sammanträde träda in i stället för en ersättare som 
kommer längre ner i ordningen.  
 
En ersättare som inte tjänstgör får närvara vid nämndens sammanträde och har rätt att 
delta i överläggningarna men inte i besluten. 
 
§ 6 Avbruten tjänstgöring 
En ledamot eller ersättare som avbrutit sin tjänstgöring på grund av jäv i ett ärende får 
åter tjänstgöra sedan ärendet har behandlats. 
 
En ledamot som avbrutit tjänstgöringen en gång under ett sammanträde på grund av 
annat hinder än jäv får åter tjänstgöra om ersättarens inträde har påverkat styrkebalansen 



 
 

Reglemente Kommunstyrelsen och övriga nämnder | KA 2023/47 | KF 2023-12-13 § 147 | | Sid 4/25 

Sotenäs kommun 
Parkgatan 46, 456 80 Kungshamn | 0523-66 40 00 | info@sotenas.se | www.sotenas.se 

mellan partierna. 
 
Även om mötet är öppet ska ledamot eller ersättare lämna rummet vid jävssituation samt 
anmäla detta till ordföranden. 
 
§ 7 Inkallande av ersättare 
En ledamot som är hindrad att delta i ett sammanträde eller i en del av ett sammanträde 
ska själv ansvara för att den ersättare som står i tur att tjänstgöra kallas.  
 
§ 8 Ersättare för ordföranden 
Om varken ordförande, förste vice eller andre vice ordförande kan delta i ett helt 
sammanträde eller i en del av ett sammanträde öppnar den sammanträdet som varit 
ledamot i nämnden under längst tid, för att välja tillfällig ordförande för mötet. Om flera 
ledamöter har lika lång tjänstgöringstid fullgörs ordförandens uppgifter av den äldste av 
dessa. 
 
Om ordföranden på grund av sjukdom eller av annat skäl är hindrad att fullgöra 
uppdraget för en längre tid tillämpas reglerna i reglementet för arvoden och ersättningar 
för förtroendevalda. 
 
§ 9 Närvarorätt för utomstående  
Kommunstyrelsens ordförande, förste och andre vice ordförande får närvara vid 
nämndens sammanträde. De får inte delta i överläggningar eller besluten. Närvarorätten 
gäller inte i ärenden som rör myndighetsutövning mot någon enskild.  
 
§ 10 Tidpunkt för sammanträdena  
Nämnden sammanträder på dag och tid som nämnden, eller ordföranden bestämmer. 
Sammanträdena ska samordnas med tidpunkterna för Kommunstyrelsens och 
Kommunfullmäktiges sammanträden.  
 
Sammanträde ska också hållas om minst en tredjedel av ledamöterna begär det.  
 
§ 11 Kallelse  
Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena.  
 
Kallelsen ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för sammanträdet.  
 
Kallelsen ska på lämpligt sätt tillställas varje ledamot och ersättare samt annan 
förtroendevald som får närvara vid sammanträdet senast fem dagar före 
sammanträdesdagen.  
 
Kallelsen bör åtföljas av föredragningslista. Ordföranden bestämmer i vilken 
utsträckning handlingar som tillhör ett ärende på föredragningslistan ska bifogas 
kallelsen.  
I undantagsfall får kallelse ske på annat sätt.  



 
 

Reglemente Kommunstyrelsen och övriga nämnder | KA 2023/47 | KF 2023-12-13 § 147 | | Sid 5/25 

Sotenäs kommun 
Parkgatan 46, 456 80 Kungshamn | 0523-66 40 00 | info@sotenas.se | www.sotenas.se 

När varken ordförande, förste eller andre vice ordförande kan kalla till sammanträde ska 
ordförandens uppgifter fullgöras av den som varit ledamot i styrelsen längst tid. Om 
flera ledamöter har lika lång tjänstgöringstid fullgörs ordförandens uppgifter av den 
äldste av dem. 
 
§ 12 Deltagande på distans 
Nämnden får, om särskilda skäl föreligger, sammanträda med ledamöter och ersättare 
närvarande på distans. Sådant sammanträde får endast äga rum om ljud- och 
bildöverföring sker i realtid och på ett sådant sätt att samtliga deltagare kan se och höra 
varandra på lika villkor. Lokalen ska vara så beskaffad att inte obehöriga kan ta del av 
sammanträdeshandlingar, bild eller ljud.  
 
Ledamot och ersättare som önskar delta på distans ska anmäla detta till nämndens 
kansli. Ordföranden avgör om närvaro får ske på distans.  
 
Nämnden får bestämma vad som närmare ska gälla om deltagande på distans i 
nämnden. 
 
§ 13 Öppna sammanträden 
Nämnden får hålla öppna sammanträden. Nämnden bestämmer själv formerna för detta.  
 
Vid öppna sammanträden har endast ledamöter, ersättare samt de tjänstemän som 
biträder nämnden rätt att yttra sig.   
 
§ 14 Ordföranden  
Det åligger nämndens ordförande att;  

• leda nämndens arbete och sammanträden 
• med uppmärksamhet följa frågor av betydelse för nämndens utveckling samt ta 

initiativ i dessa frågor 
• främja samverkan med övriga nämnder 
• kalla till sammanträde i enlighet med lag och reglemente  
• inför sammanträdena se till att ärendena som ska behandlas i nämnden är 

beredda 
• se till att färdigberedda ärenden snarast behandlas i nämnden   
• bevaka att nämndens beslut verkställs 
• tillse att nämndens och utskottens uppgifter fullgörs 
• representera nämnden vid uppvaktningar hos myndigheter och företag, 

konferenser och sammanträden om inte nämnden bestämt annat i ett särskilt fall.  
 
§ 15 Förste vice ordförande och andre vice ordförande  
Förste eller andre vice ordförande ersätter ordinarie ordförande vid dennes frånvaro.      
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§ 16 Presidiet 
Ordförande, förste vice ordförande och andre vice ordförande utgör nämndens 
presidium.  
 
§ 17 Arbetsutskott  
Inom nämnden ska finnas ett arbetsutskott som består av tre ledamöter och tre ersättare, 
vilka utses av nämnden.  
Utskottet får handlägga ärenden bara när mer än hälften av ledamöterna är närvarande.  
 
De ärenden som ska avgöras av nämnden i sin helhet bör beredas av arbetsutskottet.  
När ärendet beretts bör utskottet lägga fram förslag till beslut.  
 
Utskottet beslutar i de frågor som nämnden delegerat till arbetsutskottet.   
Arbetsformerna för utskott är i tillämpliga delar desamma som för nämnden. 
 
§ 18 Yttranderätt  
Ej tjänstgörande ersättare har rätt att delta i nämndens överläggningar.  
Ersättare har rätt att få sin mening antecknad i protokollet.  
 
§ 19 Yrkande 
För att yrkanden lättare ska hanteras på lämpligt sätt bör längre yrkanden lämnas in 
skriftligt. Ordföranden har rätt att begära att yrkanden lämnas skriftligt.  
 
§ 20 Beslutsförhet 
Nämnden får handlägga ärenden bara när minst hälften av ledamöterna är närvarande.  
 
§ 21 Justering av protokoll  
Protokollet justeras av ordföranden och en ledamot. 
 
Nämnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. En sådan 
paragraf bör redovisas skriftligt innan nämnden justerar den.  
 
§ 22 Reservation  
En ledamot har rätt att reservera sig. Reservationen ska anmälas innan sammanträdet 
avslutats. Om en ledamot vill motivera reservationen kan ledamoten göra det skriftligt. 
Motiveringen ska lämnas till nämndens sekreterare före den tidpunkt som fastställts för 
justering av protokollet.  
 
§ 23 Delgivning  
Delgivning till nämnden sker med ordföranden, förste eller andre vice ordförande, 
förvaltningschefen eller sekreteraren eller annan anställd som nämnden bestämmer.  
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§ 24 Undertecknande av handlingar  
Avtal, skrivelser och andra handlingar som beslutats av nämnden ska undertecknas av 
ordföranden, eller vid dennes förfall förste eller andre vice ordförande, och 
kontrasigneras av anställd som nämnden bestämmer.  
I övrigt bestämmer nämnden vem som ska underteckna handlingar.  
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Reglemente Kommunstyrelsen 
Utöver vad som föreskrivs om kommunal nämnd i kommunallagen gäller 
bestämmelserna i detta reglemente. 
 
§1 Allmänt om styrelsens uppgifter 
Kommunstyrelsen är kommunens ledande politiska förvaltningsorgan. Den har ett 
helhetsansvar för kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska ställning. 
Kommunstyrelsen ska leda och samordna förvaltningen av kommunens angelägenheter 
och ha uppsikt över övriga nämnders och eventuella gemensamma nämnders 
verksamhet (ledningsfunktion). Kommunstyrelsen ska också ha uppsikt över 
verksamhet som bedrivs i kommunala företag, stiftelser och kommunalförbund. 
 
Kommunstyrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utöva en samordnad 
styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument för kommunen (styrfunktion). 
Kommunstyrelsen ska följa de frågor som kan inverka på kommunens utveckling och 
ekonomiska ställning och fortlöpande i samråd med nämnderna följa upp de fastställda 
målen och återrapportera till fullmäktige (uppföljningsfunktion).  
 
Kommunstyrelsen ansvarar för i detta reglemente angivna uppgifter jämte sådana 
uppgifter som inte lagts på annan nämnd (särskilda uppgifter). Härutöver ansvarar 
Kommunstyrelsen för de uppgifter som framgår av kommunallagen (2017:725), KL, 
och annan lagstiftning. 
 
§ 2 Allmänt om ledningsfunktionen och styrfunktionen  
Styrelsen ansvarar för beslut om samordning mellan nämnderna och gränsdragning 
mellan nämndernas kompetens. Styrelsen ansvarar för att en effektiv och ändamålsenlig 
politisk organisation upprätthålls.  
 
§ 3 Styrelsens övergripande uppgifter 

1. leda arbetet med, och samordna, utformningen av övergripande och strategiska 
mål, riktlinjer och ramar för styrningen av hela den kommunala verksamheten 
samt göra framställningar i målfrågor som inte är förbehållen annan nämnd  

2. leda arbetet med, och samordna, utformningen av övergripande och strategiska 
mål, riktlinjer och ramar för styrningen av kommunens digitala omställning  

3. leda arbetet med, och samordna, utformningen av övergripande och strategiska 
mål, riktlinjer och ramar inom HR-processer och arbetsgivarfrågor   

4. leda och samordna kommunens övergripande strategiska arbete med 
samhällsplanering och social hållbarhet  

5. leda och samordna det strategiska arbetet med planering av transportinfrastruktur 
kopplat till regionala planer/regional planering 

6. leda och samordna kommunens förmåga att förebygga, motstå och hantera 
samhällsstörningar och oönskade händelser 

7. leda och samordna arbetet med kommunens verksamhetsskydd inklusive 
informationssäkerhet  
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8. leda och samordna kommunens brottsförebyggande och trygghetsskapande 
arbete kopplat till brott och ordningsstörningar 

9. leda och samordna arbetet med kommunens strategiska kommunikation,  
10. leda och samordna kommunens näringslivsverksamhet 
11. leda och samordna kommunens integrationsverksamhet.  
12. ansvara för och samordna kommunal vuxenutbildning, arbetsmarknads- och 

sysselsättningsverksamhet samt ekonomiskt bistånd. 
13. leda och samordna kommunens destinationsutvecklingsarbete och 

turismverksamhet 
14. leda och samordna kommunens ärendeberedningsprocess  
15. utöva uppsikt över övriga nämnders och gemensamma nämnders beslut  
16. ha uppsikt över sådan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL eller 

enligt annan lag eller författning 
17. ha ett övergripande ansvar för interna säkerhetsfrågor i kommunen  
18. övergripande IT-frågor samt ha hand om kommunens personaladministrativa 

system, ekonomisystem, dokument- och ärendesystem, e-postsystem, IT-system, 
kommunikationssystem, skaderapporteringssystem, passersystem och 
förtroendemannaregister 

19. ha ett övergripande ansvar för att säkerhetsskyddslagen (2018:585) följs  
20. anställa direktör samt besluta om instruktion för denne  
21. anställa förvaltningschefer  
22. hos fullmäktige, övriga nämnder och andra myndigheter göra de framställningar 

som behövs  
23. kontinuerligt följa verksamheten i övriga nämnder  
24. ansvara för utformning och utveckling av kommunens system för intern kontroll 

i enlighet med vad fullmäktige särskilt beslutar  
25. ansvara för samordningsträffar med nämndpresidierna och förvaltningscheferna  
26. upprätta förslag till program med mål och riktlinjer för sådana kommunala 

angelägenheter som utförs av alternativa utförare 
27. bereda eller yttra sig i ärenden som ska handläggas av fullmäktige i enlighet med 

kommunallagen 
28. verkställa fullmäktiges beslut, om fullmäktige inte beslutat annat  
29. bedriva kommunal räddningstjänstverksamhet och ansvara för de förvaltnings- 

och verkställighetsuppgifter på räddningstjänstens område som i övrigt som inte 
uppdragits åt annan nämnd 

30. ha drift- och skötselansvaret för samtliga kommunens fordon 
31. planera, anlägga och förvalta allmän platsmark, parker, kommunala lekplatser, 

kommunala badplatser, kommunala gator och GC-vägar, kommunala hamnar 
och tätortsnära naturområden 

32. ansvara för förvaltning och drift av kommunens verksamhetsfastigheter och 
tillhandahålla verksamhetslokaler till kommunens verksamheter. Ansvaret 
innefattar att säkerställa att en kostnadseffektiv kvalitet upprätthålls i 
investeringsprojekt samt vid förvaltning och drift av kommunens 
verksamhetsfastigheter 

33. ha hand om kommunens måltids- och lokalvårdsverksamhet 
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34. bevarande, vård och lämplig användning av byggnader, anläggningar och 
miljöer av kulturhistoriskt, arkeologiskt och estetiskt värde 

35. ansvara för strategiska vatten- och avloppsfrågor 
36. ansvara för strategiska renhållningsfrågor 
37. fullgör kommunens skyldigheter för flygning med drönare enligt förordningar 

(EU) 2019/945 och (EU) 2019/947 
 

Om fullmäktige inte har beslutat något annat, avgör Kommunstyrelsen hur de ärenden 
som fullmäktige ska handlägga ska beredas. Kommunstyrelsen får uppdra åt en 
förtroendevald eller åt någon anställd att besluta om remiss av sådana ärenden. 
 
§ 4 Aktiebolag och stiftelser  
Kommunstyrelsen ska  

1. ha fortlöpande uppsikt över verksamheten i de aktiebolag och stiftelser som 
kommunen helt eller delvis äger eller annars har intresse i, främst vad gäller 
ändamål, ekonomi och efterlevnad av uppställda direktiv, men också i avseende 
på övriga förhållanden av betydelse för kommunen  

2. ansvara för att beslut om ägardirektiv till aktiebolagen fattas och kontinuerligt 
hålls uppdaterade 

3. ansvara för regelbundna möten mellan Kommunstyrelsen och 
bolagsledningarna/stiftelseledningarna  

4. löpande vidta nödvändiga åtgärder för att säkerställa att de krav som anges i 10 
kap. 2-6 §§ KL är uppfyllda beträffande de aktiebolag och stiftelser kommunen 
äger eller har intresse i 

5. årligen, senast den 30 april i beslut pröva om den verksamhet som bedrivits i de 
aktiebolag som kommunen helt eller delvis äger under föregående kalenderår har 
varit förenlig med det fastställda kommunala ändamålet och utförts inom ramen 
för de kommunala befogenheterna. Finner Kommunstyrelsen att brister 
förelegat, ska den samtidigt lämna förslag till fullmäktige om nödvändiga 
åtgärder 

6. svara för att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och föreningsstämmor 
och andra likartade sammanträden i de aktiebolag som kommunen helt eller 
delvis äger eller annars har intresse i 

 
§ 5 Kommunalförbund 
Kommunstyrelsen ska ha uppsikt över kommunal verksamhet som bedrivs i sådana 
kommunalförbund som kommunen är medlem i. 
 
§ 6 Ekonomi och medelsförvaltning  
Kommunstyrelsen ska leda och samordna kommunens styrning av ekonomin mot en 
god ekonomisk hushållning.  
 
Kommunstyrelsen ska;  

1. ha hand om kommunens medelsförvaltning och följa av fullmäktige meddelade 
riktlinjer för denna. Medelsförvaltningen omfattar placering och upplåning av 
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medel. I uppgiften ingår också att bevaka att kommunens inkomster inflyter och 
att betalningar görs i tid samt att vidta de åtgärder som behövs för indrivning av 
förfallna fordringar  

2. ha hand om kommunens skyldigheter enligt skuldsaneringslagen 
3. ha hand om övrig ekonomisk förvaltning. I denna uppgift ingår bland annat att;  

a. underhålla och förvalta kommunens fasta och lösa egendom  
b. se till att kommunens behov av försäkringsskydd är tillgodosett  
c. handha egen donationsförvaltning samt efter samtycke från annan nämnd 

placera sådana medel som ingår i donation som förvaltas av den 
nämnden  

4. upprätta förslag till budget (Mål- och resursplan) i enlighet med KL  
5. se till att bokföring och redovisning sker i enlighet med lagen (2018:597) om 

kommunal bokföring och redovisning, 
6. upprätta årsredovisning och delårsrapport i enlighet med lagen (2018:597) om 

kommunal bokföring och redovisning, 
7. i enlighet med fullmäktiges särskilda riktlinjer förvalta medel som avsatts till 

pensionsförpliktelser 
 
 
§ 7 Delegering från Kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen beslutar i följande grupper av ärenden; 
 
Ekonomi 

1. vid behov ta upp lån inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmäktige 
fastställt med särskilt beaktande av de närmare föreskrifter om säkerheten som 
fullmäktige angivit 

2. på begäran av nämnd omfördela budget ur Kommunstyrelsens ofördelade medel 
3. avskriva fordringar som är kopplade till Kommunstyrelsens verksamhet. 
4. inköp och upphandling  

 
Samhällsbyggnadsverksamhet 

5. årlig planprioritering av detaljplaner 
6. köp, försäljning och byte av fast egendom, expropriation, inlösen samt avtal 

om fastighetsreglering, allt inom av fullmäktige fastställd kostnadsram och 
andra riktlinjer beträffande belopp och villkor i övrigt  

7. exploateringsavtal för genomförande av detaljplan som inte är av principiell 
beskaffenhet eller annars av större vikt 

8. ingå arrendeavtal, hyresavtal, servitutsavtal eller andra nyttjanderättsavtal om 
fast egendom samt besvara remiser från andra myndigheter i fråga om 
upplåtelse av mark 

9. medge dödning, utsträckning och andra jämförbara åtgärder avseende 
inteckning eller pant i fastighet eller tomträtt  
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Övrig verksamhet 
10. utöva tillsyn enligt Lagen om skydd mot olyckor, Lagen om brandfarlig och 

explosiv vara, Förordningen om skydd mot olyckor och Alkohollagen 
11. avge yttranden enligt Kamerabevakningslagen 
12. serveringstillstånd för alkoholhaltiga drycker enligt Alkohollagen 
13. tillstånd att använda kommunens heraldiska vapen 
14. namngivning av offentliga byggnader och liknande 
15. i mål och ärenden där styrelsen för kommunens talan, med för kommunen 

bindande verkan, träffa överenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, 
ingå förlikning och sluta annat avtal 

16. Fullgöra kommunens skyldigheter enligt lag om patientnämndsverksamhet 
17. Fullgöra kommunens uppgifter inom hemvärnet 

 
Kommunstyrelsen beslutar också om yttranden som ankommer på fullmäktige när dessa 
inte är av principiell betydelse eller när tiden inte medger att yttrandet behandlas av 
fullmäktige. Styrelsen ska om möjligt samråda med berörd nämnd vid handläggning av 
yttrandet. 
 
§ 8 Personalpolitisk verksamhet  
Styrelsen är anställningsmyndighet för personal vid dess förvaltning. Kommunstyrelsen 
ska dessutom 

• besluta om anställning och lönesättning av kommundirektör och 
förvaltningschefer; samt  

• besluta om avslut av tjänst avseende kommundirektör och förvaltningschefer.  
 
Kommunstyrelsen ska ha hand om frågor som rör förhållandet mellan kommunen som 
arbetsgivare och dess arbetstagare och har därvid bland annat att; 

1. med bindande verkan för kommunen genom kollektivavtal reglera frågor 
rörande förhållandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,  

2. förhandla på kommunens vägnar enligt lagstiftning om förhandlingsrätt utom 
vad gäller 11–14 och 38 §§ lagen (1976:580) om medbestämmande i arbetslivet 
inom andra nämnders verksamhetsområden  

3. avgöra frågor om tolkning och tillämpning av lag, avtal och andra bestämmelser 
rörande förhållandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare  

4. besluta om stridsåtgärd  
5. lämna uppdrag enligt 6 kap. 3 §lagen (2009:47) om vissa kommunala 

befogenheter 
6. utgöra pensionsmyndighet. 

 
§ 9 Kommunstyrelsens uppföljning  
Kommunstyrelsen ska; 

1. övervaka att av fullmäktiges fastställda mål, nyckeltal, målnivåer och 
kvalitetskrav för verksamheten samt ekonomi följs upp i nämnderna  

2. övervaka att kommunens löpande förvaltning i övrigt sköts lagligt och 
ekonomiskt  
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3. följa hur den interna kontrollen sköts i nämnderna 
4. två gånger per år rapportera till fullmäktige hur samtliga kommunens nämnder 

utvecklas mot bakgrund av fastlagda mål och hur den ekonomiska ställningen är 
under budgetåret  

5. en gång årligen till fullmäktige rapportera om kommunens avtalssamverkan 
enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag eller författning  

6. inom ramen för sin uppsiktsplikt övervaka att verksamheter som bedrivs av 
alternativa utförare kontrolleras och följs upp i enlighet med lag, avtal och av 
fullmäktige fastställda mål och direktiv  

7. två gånger per år ska en redovisning lämnas till fullmäktige över beredningen av 
motioner och medborgarförslag som väckts i fullmäktige och som inte slutligt 
handlagts av fullmäktige 

 
§ 10 Särskilda uppgifter - processbehörighet  
Kommunstyrelsen får själv eller genom ombud föra kommunens talan i alla mål och 
ärenden, om inte någon annan ska göra det på grund av lag eller annan författning eller 
beslut av fullmäktige. Detta gäller också mål där någon har begärt laglighetsprövning av 
fullmäktiges beslut, om inte fullmäktige beslutar att själv föra talan i målet. 
 
§ 11 Särskilda uppgifter – krisberedskap, civilförsvar och krig 
Kommunstyrelsen är krisledningsnämnd och ska fullgöra lagstadgade uppgifter under 
extraordinära händelser i fredstid enligt Lagen (2006:544) om kommuners och regioners 
åtgärder inför och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap (LEH). 
Krisledningsnämndens verksamhet regleras i särskilt reglemente.  
 
Under höjd beredskap ansvarar Kommunstyrelsen för den verksamhet som anges i 3 
kap. LEH.  
 
Kommunstyrelsen ansvarar för den verksamhet som framgår av 7 § lag (1992:1403) om 
totalförsvar och höjd beredskap.  
 
Styrelsen utser ledamot/ledamöter i hemvärnsråd enligt hemvärnsförordningen 
(1997:146).  
 
Föreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara finns i lagen 
(1988:97) om förfarandet hos kommunerna, förvaltningsmyndigheterna och 
domstolarna under krig eller krigsfara med mera. 
 
§ 12 Särskilda uppgifter – Arbetslöshetsnämnd 
Kommunstyrelsen är arbetslöshetsnämnd enligt lagen (1944:475) om 
arbetslöshetsnämnd. 
 
§ 13 Särskilda uppgifter – Arkivmyndighet 
Styrelsen är arkivmyndighet. Närmare föreskrifter om arkivvården finns i av 
fullmäktige antagen riktlinje för hantering av arkiv.   
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§ 14 Särskilda uppgifter – Anslagstavla och webbplats 
Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens anslagstavla. Kommunstyrelsen samordnar 
innehållet i och ansvarar för kommunens externa och interna webbplats. 
 
§ 15 Särskilda uppgifter – Författningssamling 
Kommunstyrelsen ansvarar för att uppdatera den kommunala författningssamlingen och 
se till att denna hålls tillgänglig i lagstadgad form. 
 
§ 16 Särskilda uppgifter – Uppdrag och verksamhet 
Kommunstyrelsen ska inom sitt verksamhetsområde följa vad som anges i lag eller 
annan författning. Kommunstyrelsen ska följa det fullmäktige – i styrdokument, i 
samband med mål- och resursplan eller i annat särskilt beslut – har bestämt att styrelsen 
ska fullgöra, samt verka för att fastställda mål uppnås och i övrigt följa givna uppdrag 
och angivna riktlinjer. 
 
§ 17 Särskilda uppgifter – Organisation 
Kommunstyrelsen ansvarar för att dess organisation är tydlig och ändamålsenlig med 
hänsyn till av fullmäktige fastställda mål och styrning samt lagar och andra författningar 
för verksamheten. 
 
§ 18 Särskilda uppgifter – Behandling av personuppgifter 
Kommunstyrelsen är personuppgiftsansvarig för den behandling av personuppgifter som 
sker i dess verksamhet. Kommunstyrelsen är också personuppgiftsansvarig för de typer 
av behandlingar som är gemensamma för hela kommunen, enligt vad som angivits i 
kommunens registerförteckning enligt artikel 30 i dataskyddsförordningen.  
 
Kommunstyrelsen är också personuppgiftsansvarig för den behandling av 
personuppgifter som sker i fullmäktige samt hos fullmäktigeberedningar. 
Styrelsen/nämnden ska utse dataskyddsombud. 
 
§ 19 Särskilda uppgifter – Medborgarförslag 
Kommunstyrelsen ska fortlöpande informera fullmäktige om de beslut som fattats i 
anledning av ett medborgarförslag.  
 
Kommunstyrelsen ska två gånger per år redovisa de medborgarförslag som inte beretts 
färdigt för beslut i fullmäktige inom ett år från det att förslagen väcktes i fullmäktige. 
Fullmäktige ska informeras om anledningen till att ärendena inte avgjorts och när beslut 
kan förväntas fattas. 
 
§ 20 Särskilda uppgifter – ekonomiskt bistånd 
Nämnden ansvarar för beslut om ekonomiskt bistånd enligt socialtjänstlagen (SoL 
2001:453). 
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Kommunstyrelsens arbetsformer  
§ 21 Sammansättning  
Kommunstyrelsen består av 13 ledamöter och 13 ersättare.  
 
Bland ledamöterna väljs ordförande, förste vice ordförande och andre vice ordförande 
för mandatperioden. 
 
§ 22 Ordföranden 
Kommunstyrelsens ordförande ska också vara kommunalråd.  
 
Kommunstyrelsens ordförande ska vara kommunens främste företrädare mot 
medborgare, myndigheter, företag och anställda. 
 
Det åligger även Kommunstyrelsens ordförande att;  

• närmast under Kommunstyrelsen ha uppsikt över kommunens hela nämnds-
förvaltning samt ansvara för samordning och utvecklingsfrågor,  

• främja samverkan mellan Kommunstyrelsen och övriga nämnder, 
• vara kommunens främste företrädare mot medborgare, myndigheter, företag och 

anställda. 
• representera Kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter och företag, 

konferenser och sammanträden om inte Kommunstyrelsen bestämt annat i ett 
särskilt fall. 

 
§ 23 Andre vice ordförande 
Andre vice ordföranden ska vara oppositionsråd.  
 
Utskott  
§ 24 Arbetsformer  
Inom styrelsen ska finnas ett arbetsutskott och ett tekniskt utskott, samt ett 
myndighetsutskott. 
 
Utskotten får handlägga ärenden bara när mer än hälften av ledamöterna är närvarande.  
 
De ärenden som ska avgöras av Kommunstyrelsen i sin helhet bör beredas av respektive 
utskott. Vid oklarheter om vilken utskott som ska bereda ärenden avgör 
Kommunstyrelsens ordförande i vilket utskott som frågan ska beredas.  
 
Arbetsformerna för utskotten är i tillämpliga delar desamma som för Kommunstyrelsen.  
 
§ 25 Arbetsutskott  
Arbetsutskottet består av fem ledamöter och tre ersättare, vilka utses av 
Kommunstyrelsen.  
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Kommunstyrelsens ordförande och 2:e vice ordförande är ordförande och vice 
ordförande i utskottet. 
 
Arbetsutskottet bereder samtliga ärenden förutom frågor inom teknisk verksamhet samt 
beslutar i de frågor som Kommunstyrelsen delegerat till arbetsutskottet.  
 
Arbetsutskottet är lokalt brottsförebyggande råd, BRÅ.  
 
§ 26 Tekniskt utskott 
Tekniska utskottet består av 5 + 0 ledamöter, vilka utses av Kommunstyrelsen.   
 
Tekniska utskottet bereder ärenden enligt § 3 punkt 29-34 samt beslutar i de frågor som 
Kommunstyrelsen delegerat till tekniska utskottet. 
 
Tekniska utskottet ansvarar för Kommunala rådet för pensionärs- och 
tillgänglighetsfrågor (KPT). 
 
 
§ 27 Myndighetsutskott 
Myndighetsutskottet består av 3 + 0 ledamöter, vilka utses av Kommunstyrelsen. 
Myndighetsutskottet bereder och beslutar i de frågor som Kommunstyrelsen delegerat 
till utskottet avseende ekonomiskt bistånd. 
 
 
§ 28 Insynsplats 
Parti som erhåller plats i Kommunfullmäktige men som inte av egen kraft, eller i 
samarbete med annat eller andra partier, erhåller plats för ledamot eller ersättare i någon 
nämnd eller Kommunstyrelsen har rätt till en insynsplats i Kommunstyrelsen, men inte 
dess utskott.  
 
Representanten utses av respektive parti och platsen är knuten till den person som utses. 
Berört parti lämnar namnet på sin representant skriftligt i samband med 
Kommunstyrelsens första sammanträde för mandatperioden. Arvoden utgår enligt 
samma reglemente som för förtroendevald.  
 
Insynsplats innebär rätt att delta i överläggningarna men inte i besluten. Representanten 
har inte rätt att få sin åsikt noterad i protokollet.  
 
Närvarorätten gäller inte myndighetsutövning. 
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Reglemente Utbildningsnämnden 
 
§ 1 Utbildningsnämndens verksamhetsområde 
Nämnden ansvarar för det offentliga skolväsendet för barn och ungdom avseende 
förskoleverksamhet, skolbarnomsorg, förskoleklass, grundskola, anpassad grundskola, 
gymnasieskola och anpassad gymnasieskola. 
 
Nämnden ansvarar för särskild undervisning för vuxna och utbildning i svenska för 
invandrare.  
 
Nämnden ansvarar för de uppgifter inom det offentliga skolväsendet som enligt skollag 
samt relevanta förordningar åligger kommunen inklusive det kommunala 
aktivitetsansvaret. 
 
Nämnden ansvarar för kultur- och fritidsverksamheten inom kommunen. Här ingår 
kommunens bibliotek, ungdomsverksamhet samt idrotts- och fritidsanläggningar. 
 
Nämnden ansvarar även för: 

- Kommunens kulturskola. 
- Kulturpriset. 
- Idrotts- och fritidspriset. 
- Rådgivning vid användning av byggnader, anläggningar och miljöer av 

kulturhistoriskt, arkeologiskt och estetiskt värde 
- Rådgivning vid utformning, utsmyckning och namngivning av offentliga platser 

och byggnader. 
- Kommunal egendom avsedd för kommunens kulturverksamhet såsom samlingar 

och konstverk. 
- Bidrag till föreningar, organisationer och enskilda. 
- Upplåtelse av samlings- och idrottslokaler samt idrottsanläggningar. 
- Öppna förskolan inom familjecentralen. 
- Namngivning av gator och adressområden på initiativ av 

Samhällsbyggnadsförvaltningen 
 
§ 2 Delegering från Kommunfullmäktige 
Nämnden får besluta i följande grupper av ärenden: 

- Besluta om avskrivning av kommunens fordran som hör till nämndens 
ansvarsområde. 

- Handlägga tillståndsgivning enligt lotterilagen. 
- Avge yttranden gällande värdeautomater. 
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Utbildningsnämndens arbetsformer 

§ 3 Sammansättning 
Utbildningsnämnden består av 7 ledamöter och 7 ersättare. 
 
Bland ledamöterna väljs ordförande, förste vice ordförande och andre vice ordförande 
för mandatperioden. 
 
§ 4 Arbetsutskott 
Inom nämnden ska finnas ett arbetsutskott som består av tre ledamöter och tre ersättare, 
vilka utses av nämnden. 
 
Nämndens ordförande och 2:e vice ordförande ska vara ordförande och vice ordförande 
i utskottet. 
 
Ej tjänstgörande ersättare har ej rätt att närvara vid arbetsutskottets möten. 
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Reglemente Omsorgsnämnden   
Reviderad KF 2024-01-16 § 2 
 
§ 1 Omsorgsnämndens verksamhetsområde 
Nämnden ansvarar för kommunens uppgifter inom socialtjänstlagen (SOL) och vad som 
i lagar sägs om socialnämnd.   
 
Nämnden ansvarar för kommunens uppgifter enligt lag om stöd och service till vissa 
funktionshindrade (LSS).  
 
Nämnden ansvarar för särskild lagstiftning gällande vård av unga samt missbrukare 
(LVU och LVM) samt för kommunens uppgifter gällande individ- och familjeomsorg 
och omsorg för barn och ungdom.  
 
Nämnden ansvarar för den verksamhet som kommunen är skyldig att driva enligt lag 
gällande äldreomsorg. 
 
Nämnden ansvarar för den kommunala hälso- och sjukvården, inklusive hemsjukvård 
samt rehabiliteringsverksamhet. 
 
Nämnden ansvarar för beslut om ekonomiskt bistånd enligt socialtjänstlagen (SoL 
2001:453). 
 
Nämnden ansvarar även för:  

- färdtjänst och riksfärdtjänst enligt lag 
- tillämpning av lagen om valfrihet (LOV) 

 
Omsorgsnämndens arbetsformer  
§ 2 Sammansättning  
Omsorgsnämnden består av 7 ledamöter och 7 ersättare.  
Bland ledamöterna väljs ordförande, förste vice ordförande och andre vice ordförande 
för mandatperioden. 
 
§ 3 Arbetsutskott  
Inom nämnden ska finnas ett arbetsutskott som består av tre ledamöter och tre ersättare, 
vilka utses av nämnden.  
 
Nämndens ordförande och 2:e vice ordförande ska vara ordförande och vice ordförande 
i utskottet. 
 
§ 4 Kallelse 
Omsorgsnämndens kallelse ska på lämpligt sätt tillställas varje ledamot, ersättare, annan 
förtroendevald som får närvara samt personalföreträdare (eller dess ersättare) senast fem 
dagar före sammanträdesdagen. 
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I kallelsen ska det framgå vid vilka ärenden som personalföreträdaren har närvarorätt. 
 
Reglemente Valnämnden 
 
§ 1 Valnämndens verksamhetsområde   
Valnämnden ska fullgöra de uppgifter som ankommer på Valnämnden enligt vallag, lag 
om folkomröstningar samt övriga tillämpliga författningar.   
 
Nämnden ska genomföra  

- allmänna val till riksdag, regionfullmäktige och kommunfullmäktige 
- Europaparlamentet 
- Folkomröstningar anordnade av stat, region eller kommun  

 
Valnämndens arbetsformer  
§ 2 Sammansättning  
Valnämnden består av 5 ledamöter och 5 ersättare.  
 
Bland ledamöterna väljs ordförande och vice ordförande för mandatperioden. 
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Reglemente Miljö- och byggnämnden  
 
Miljö- och byggnämndens verksamhetsområde 

 
§ 1 Nämndens verksamhet 
Miljö- och byggnämnden fullgör kommunens uppgifter inom miljö- och 
hälsoskyddsområdet, livsmedel, plan- och byggverksamheten samt de övriga uppgifter 
som enligt lag ska fullgöras av den kommunala nämnden inom dessa områden.  
 
Miljö- och byggnämnden ansvarar för myndighetsutövning enligt bestämmelser och 
dess följdförfattningar inom 

• Plan- och bygglag (2010:900) 
• Miljöbalken (1998:808) 
• Livsmedelslag (2006:804) 
• Lag om foder och animaliska biprodukter (2006:805) 
• Lag om handel med vissa receptfria läkemedel (2009:730) 
• Tobakslag (1993:581) 
• Strålskyddslag (1988:220) 
• Smittskyddslag (2004:168) 
• Lagen (1980:424) om åtgärder mot förorening från fartyg (LÅFF) 
• Lagen (2006:1570) om skydd mot internationella hot mot människors hälsa 
• Lag (2017:425) om elektroniska cigaretter och påfyllningsbehållare och 

angränsande förordningar och föreskrifter 
 
Nämnden fullgör kommunens uppgifter om prövning/dispens och tillsyn/kontroll enligt 
lag (1998:814) med särskilda bestämmelser om gaturenhållning och skyltning. 
 
Nämnden fullgör dessutom kommunens uppgifter i trafikfrågor enligt lagen om 
trafiknämnd.  
 
Nämnden ska med uppmärksamhet följa utvecklingen inom plan- och 
byggverksamheten inom sitt ansvarsområde samt ta erforderliga initiativ till följd av 
detta. 
 
Nämnden ansvarar för att fastställa belägenhetsadress och lägenhetsnummer. 
Nämnden ansvarar för de uppgifter inom sitt ansvarsområde som åligger kommunen 
och som följer av lag eller annan författning samt de förordningar och föreskrifter som 
meddelas med stöd av dessa lagar.   
 
Nämnden ansvarar för genomförandet av fastställda mål och direktiv. 
 
Nämnden ansvarar för den interna kontrollen inom sitt verksamhetsområde. 
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§ 2 Verksamhetens inriktning  
Nämnden är verksamhets- och utövaransvarig inom sina ansvarsområden.  
 
Nämnden ska medverka till förslag till långsiktiga planer. Nämnden ska också fördela 
resurser samt sätta mål, följa upp och utvärdera verksamheten inom de ekonomiska 
ramarna och de av Kommunfullmäktige fastställda målen.  
 
Nämnden ska samverka med övriga verksamheter i kommunen utifrån ett 
helhetsperspektiv för kommunen.  
 
§ 3 Delegering från Kommunfullmäktige  
Nämnden får besluta i följande grupper av ärenden: 
  

• fastställa och årligen revidera förekommande taxor och avgifter inom nämndens 
ansvarsområde av mindre kommunalekonomisk betydelse till den täckningsgrad 
som Kommunfullmäktige eventuellt bestämmer 

• årligen uppräkna av Kommunfullmäktige fastställda taxor enligt där angivna 
index 

• pröva frågor om undantag från bestämmelserna i gällande renhållningsordning 
• antagande, ändring eller upphävande av detaljplan eller områdesbestämmelser 

enligt plan- och bygglagens planförfarande som bedrivs med begränsat 
standardförfarande eller standardförfarande som inte är av principiell 
beskaffenhet eller annars av större vikt. 

• tillsyn av kommunal verksamhet på räddningstjänstens område. 
• förlänga eller förnya detaljplanens genomförandetid. Delegationen gäller inte 

rätt att ändra eller upphäva detaljplan före genomförandetidens utgång mot 
fastighetsägarens bestridande. En förutsättning för Miljö- och byggnämndens 
befogenhet är att Kommunstyrelsen inte har något att erinra mot åtgärden och att 
bestämmelserna inte reglerar exploateringssamverkan 

• med utgångspunkt från Kommunfullmäktiges riktlinjer besluta om uttag av 
gatukostnader enligt plan- och bygglagen 

• rätt att påkalla fastighetsreglering som behövs för att mark och vatten ska kunna 
användas för bebyggelse på ett ändamålsenligt sätt 

• rätt att påkalla fastighetsbestämning såvitt gäller område med detaljplan eller 
områdesbestämmelser eller område beträffande vilken fråga väcks om 
upprättande av sådan plan eller sådan bestämmelse 

• rätt att påkalla förrättning 
• utöva tillsyn och utforma skyddsrumsbesked och vitesföreläggande 
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Miljö- och byggnämndens arbetsformer  
§ 4 Sammansättning  
Miljö- och byggnämnden består av 7 ledamöter och 7 ersättare.  
 
Mandattiden räknas från och med årsskiftet närmast efter det år då val förrättats till och 
med årsskiftet efter att nästa val förrättats.  
 
Bland ledamöterna väljs ordförande, förste vice ordförande och andre vice ordförande 
för mandatperioden. 
 
§ 5 Arbetsutskott  
Inom nämnden ska finnas ett arbetsutskott som består av tre ledamöter och tre ersättare, 
vilka utses av nämnden.  
 
Nämndens ordförande och 2:e vice ordförande ska vara ordförande och vice ordförande 
i utskottet. 
 
Ej tjänstgörande ersättare har inte rätt att närvara vid arbetsutskottets möten.   
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Reglemente Krisledningsnämnden  
 
Krisledningsnämndens verksamhetsområde  

Utöver vad som föreskrivs om krisledningsnämnden i kommunallagen, lagen om 
extraordinära händelser eller annan lagstiftning gäller bestämmelserna i detta 
reglemente.  
 
§ 1 Nämndens verksamhet  
Krisledningsnämnden ska fullgöra de uppgifter som ankommer på kommunen vid 
extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap.  
 
Med extraordinär händelse avses en sådan händelse som avviker från det normala, 
innebär en allvarlig störning eller överhängande risk för en allvarlig störning i viktiga 
samhällsfunktioner och som kräver skyndsamma insatser av kommunen. 
 
§ 2 Krisledningsnämndens ikraftträdande 
Krisledningsnämnden träder i funktion när ordföranden eller, om denne har förhinder 
förste eller andre vice ordföranden, bedömer att det inträffat en extraordinär händelse 
som medför att nämnden ska träda i funktion. Detta innebär att ett formellt beslut om att 
lagen om extraordinära händelser ska tillämpas.   
 
§ 3 Befogenheter 
Vid en extraordinär händelse får nämnden fatta beslut om att överta hela eller delar av 
verksamhetsområden för övriga nämnder och de styrelser i den utsträckning som är 
nödvändig med hänsyn till den extraordinära händelsens art och omfattning.  
 
Krisledningsnämnden delegerar till kommunchefen att revidera ”Ledningsplan vid 
extraordinär händelse”. Planen ska revideras i början av varje ny mandatperiod  
 
§ 4 Samråd 
Innan krisledningsnämnden beslutar att överta hela eller delar av annan nämnds 
verksamhetsområde ska krisledningsnämnden samråda med berörd nämnd om det finns 
möjlighet och tiden så medger.  
 
När krisledningsnämnden fattat beslut om att överta verksamhet ska berörd nämnd 
skyndsamt underrättas om detta.  
 
§ 5 Brådskande beslut  
Ordföranden, eller i dennes frånvaro förste eller andre vice ordföranden, får fatta beslut 
å nämndens vägnar i ärenden som är så brådskande att nämndens avgörande inte kan 
avvaktas. Ett sådant beslut ska därefter snarast anmälas till nämnden.  
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§ 6 Rätt att bistå andra  
Nämnden får på begäran besluta att bistå andra kommuner och landsting som drabbats 
av en extraordinär händelse.  
 
Nämnden får under den extraordinära händelsen lämna begränsat ekonomiskt stöd till 
enskild som drabbats av händelsen.  
 
§ 7 Återgång till normal verksamhet 
Så snart omständigheterna medger det ska krisledningsnämnden besluta att de frågor 
som nämnden övertagit beslutanderätten i återlämnas till respektive nämnd.  
 
Kommunfullmäktige får besluta att krisledningsnämndens ansvar i en extraordinär 
händelse ska upphöra.   
 
§ 8 Rapporteringsskyldighet  
Krisledningsnämndens beslut ska anmälas till Kommunfullmäktige vid närmast följande 
sammanträde. Då ska även en ekonomisk redovisning lämnas.  
 
Krisledningsnämndens arbetsformer  
§ 9 Sammansättning  
Krisledningsnämnden består av Kommunstyrelsens arbetsutskotts 5 ledamöter och 3 
ersättare.  
 
Nämnden är förstärkt med följande ersättare;  

• Omsorgsnämnden och Utbildningsnämnden  
o Ordförande, 1:e vice ordförande och 2:e vice ordförande  

• Miljö och byggnämnden 
o Ordförande  

• Kommunstyrelsens tekniska utskott och Sotenäsbostäder AB 
o Ordförande och vice ordförande  

 
Mandattiden räknas från och med årsskiftet närmast efter det år då val förrättats till och 
med årsskiftet efter att nästa val förrättats.  
 
Bland ledamöterna väljs ordförande och vice ordförande för mandatperioden. 
 
§ 10 Kallelse  
Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena och att den tillställs 
varje ledamot och ersättare på ett för situationen lämpligt sätt.  
 
Om situationen tillåter bör kallelsen åtföljas av föredragningslista. Ordföranden 
bestämmer i vilken utsträckning handlingar som tillhör ett ärende på föredragningslistan 
ska bifogas kallelsen.  
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