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Se det i webblasaren.

Sotends kommun &r nominerad till
Arets innovativa kommun

Priset gar tl den kommun som ulmarkt sig med innovativa
satsningar inom teknik, administration, demokrati arbetssatt,
metodik. ledarskap eller annat som & av stor betydelse for
verksamheten och framtiden. Sotenéis kommun ar nominerad for
sin innovativa och unika satsning pa Sotenas Symbioscentru,
on satsning som uppmarksammats béde nationellt och
intemationellt. Prisutdelning sker p Future and Welfare, en
nationell vifardskonforens or kommunala beslutsfattare | Maimo
7 mars och Sveriges kommuner och Landsting ingar i juryn.
Sotenés kommun haft ett hedrande bessk av landshévdingen
‘Anders Danielsson och nagra av hans medarbetare vid
Iansstyrelsen Vastra Gétaland. De var pa plats for att ta del av
verksamheten vid Sotenés Symbioscentrum och den marina
atervinningscentralen, dér beskama fick se sorteringen och
atervinningen direkt pa plats

Vart kommunalrad Mats Abrahamsson sade efer besdket: "Det
var ett mycket bra och givande méle dér v fick presentera hur vi
‘arbetar med cirkular ekonomi, Det ar vikligt at vi har en bra
dialog mellan Iansstyrelsen ach kommunen for att fa en forstaelse
for varandras roller och for att f& mojlighet att kunna bedriva
‘omstéliningen tl n cirkuldr ekonom.”

Per Svensson
Chef for

Naringslv & Utveckling
0523.664000

Per.Svensson@sotenas.se

Thomas Tryggvebo; platschef pa Halberg-Rassy Marinplast Ab

Pa Hallberg-Rassy Marinplast AB i Kungshamn produceras
segelbatar i glasfiberarmerad polyester. Foretaget har en arlig
‘omsaittning om ca 34 mijoner och har drygt 30 anstalda inkl
inhyrd personal. Omkring 85-90% av batarna gar pa export varav
den tyska marknaden ar storst, Hallberg-Rassy tlverkar ca 50
bétar/ar i 9 olika modeller mellan 31-64 fot (ca 10 - 20

“Jamfort med tidigare ar saer vi idag farre men storre batar. De
flesta batarna som séjs just nu ar framforallt HR 340 och HR 44,
ven HR 57 som ér Hallberg-Rassy senaste modell har tagts
‘emot val pa marknaden och salt Gver forvantan  berattar
Thomas.

Hallberg-Rassy varvs Ab pa Ell6s utrustar och férdigstaller
tama med inredning, motorer mm. De storsta batarna kostar ca
25-30 mijoner tl kund beroende pa utrustning, Hallberg-Rassy
&r on familleagd koncern med  foretag varay Hallberg-Rassy
Marinplast Ab  Kungshamn ar ett av dessa.
‘Thomas har varit anstélld i oretaget sedan 1985, 1999 blev han
Produkionschef och 2007 Platschef. Férutom batar har Thomas
ett stortntresse for sport, da framst ishockey och Thomas har
Férbundstranaricens viket innebar att han kan trana lag &nda
upp il litniva. Thomas och Asas son Tir har arvt intresse for
ishockey och har gat pa ishockeygymnasiet i Boras dit Thomas
ofta aker for att se nar han spelar. "Det bir nagra timmar i bil och
jag tror inte att jag missat nagon av hans hemmamatcher | Boras.
under de fyra ar som Tim studerat dar” Thomas och Asa har
ven en dotter som heter Emma, efter nagra ar bosatt i

pa
numera Psykologi pa hogskolan i Trollhattan.

Framiid? "Vi har ett mycket starkt varumarke och tilsammans
med vara fantastisk! duktiga medarbetare, som &r var
betydelsefullaste resurs, ser v en langsikligt positiv utveckling -
avslutar Platschef Thomas Tryggvebo.

Vandring - En stark
besoksanledning

Vandring och aktiva naturupplevelser & en viklig
besoksanledning il Sotends och vi har fantastiskt fina
vandringsleder angs Soteleden, Smégenlederna och pa Ramsvik
bland annat, | takt med attintresset at vistas ute i naturen okar
ocksé kraven pa att utveckla ledema pa eft hallbart satti
samforstand mellan alla involverade parter — markagare,
Kommunen som forvaltare samt anvéindarna av ledera, séval
privatpersoner men éven organiserade ideella och kommersiella
aktbrer.

Darfor pagar ett arbete inom Sotenéis kommun dér v inventerar
‘och ser over underhal, prioriterade leder, skyltar, markning,
information samt markégaresverenskommelser. Paralielt med
Kommunens arbete gor Vastkuststiftelsen, pa uppdrag av
regionen och Ett Enat Bohusian, ettliknande utveckiingsarbete,
dar vitror v kan dra lardom av varandras arbete, sager Asa

1 slutet av januar kom ett 30-tal markagare langs Sotsleden,
representanter frén LRF och Vastkuststtelsen t en trf som
Kommunen ordnade  samarbete med Nordens Ark.

Asa Andersson

Bosoksnéringsutvecklare

0523664000

asa.andersson@sotenas.se

Arbetsmarknadsenheten

med att ski

Tomas Larsson
Naringslivsutvecklare
0523664745

Tomas Larsson@sotenas.se

JUBILARIER

40ar

- Byggplast & Baprylar Sverige
Ao

60ar
- Ab Sjsmansprodukter

~Bertis Jam i Kungshamn Ab

040

~Emst & Young AB

Stort grattis dnskar Sotenéis
Kkommun!

NYA FORETAG | december

= Brandgroup Sverige Ab / Partihandel

* Hjertberg Polymer Consulting Ab / Teknisk
Konsultverksamhet

= Jonsson Sérensson Chariott/
Postorderhandel

* Rack Erka / Skonhetsvard

« Saker Ting & Blommor i Kungshamn Ab.

« Smogen Ale Ab | Framstallning av o1

* Westerhults Massage & Halsa
Kroppsvard

Varmt vélkomna som nya féretag i
Sotenés kommun!

UPPHANDLINGAR

Information kring bade aktuella och planerade
upphandingar hittar du p kommunens

ida under Sotends.se / Naringsliv &
Arbete / Upphandiing och inkp - Link

Har du frégor kan du kontakta kommunens
upphandiare:

Marina Bragd Karlsson
Upphandiare
marina.bragd karisson@sotenas.se
0523664000

KALENDARIUM
28 Feb; Foretagarfrukost; Nordens Ark

29 Mars; Naringslivsgala; Smégens.
Hafvsbad

1 April; Foretagarfrukost; Stensjo Gard
8 Maj; Foretagarlunch; Sotenés kommun

24 Sept; Foretagarfrukost; Smégen Dyk &
Upplevelse

6 Nov; Foretagarfrukost; Emst & Young AB

2 Dec; Foretagarlunch; Sotendis kommun

Idag kraver | I

CV och personligt brev nar de soker efter ny personal. Det forsta steget for att komma il ett mdte hos en arbetsgivare brukar

vara just genom

attfa ihop nagot bra om

man ar helt ny pa arbetsmarknaden elle helt ny | Sverige men aven de som har erfarenhet men har haft ett langre uppehall
Darfor anordnar vi tilfalen dar man kan fa hjlp och tips pa hur man kan skiva.

Michael Johansson och Erik Henriksson arbetar med sina CVin

Jeanett Andersson
Enhetschef, Arbetsmarknadsenhet & Integration
Jeanettandersson@sotenas.se

Tel: 0523664494
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Klicka hér.
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